
 

 

 

  

 

 

 Thème 

« Responsabilité sociétale des 
entreprises et contributions des 

bailleurs de fonds au processus de 
développement local et participatif » 

Les 30 et 31 octobre 2014 à l’Espace 
CRRAE –UMOA,  

Abidjan-Plateau, Côte d’Ivoire. 

Termes de Référence 
« La pauvreté ne se partage pas ! Nous n’avons donc pas le droit d’en faire un mal ‘’héréditaire’’ ». 

Extrait de l’ouvrage  "Responsabilité politique et  développement de proximité" de Marcel ZADI KESSY 

6ème édition 
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I. PRESENTATION 

Du 30 au 31 octobre 2014, Marcel ZADI KESSY Group (MZK Group) organise la 6ème édition de 
l’AFRICAN ECONOMIC FORUM (AEF) à Abidjan en Côte d’Ivoire, avec la participation de 
nombreux experts et hommes d’affaires nationaux et internationaux. 

1. CONTEXTE ET JUSTIFICATION  
Depuis les indépendances, les pays africains sont engagés dans un processus de 
développement visant l’amélioration continue des conditions de vie des populations et de 
leur bien-être. Des progrès indéniables ont été notés la dernière décennie, notamment dans 
les secteurs des infrastructures économiques dans la majorité des pays du continent, comme 
le soutient le rapport 2013 de la Banque Africaine de Développement.  

Nonobstant ces progrès remarquables, une importante frange de la population africaine vit 
dans la pauvreté et la précarité et n’a toujours pas accès aux services sociaux de base. 

Ainsi, les gouvernements du continent font face à de nombreux défis dans leur quête de 
développement, tant au plan sécuritaire, économique que social. Ces défis ont entre autres 
pour nom, l’instauration de la paix et de la sécurité, l’assainissement et l’attractivité de 
l’environnement économique, la transformation sur place des matières premières agricoles et 
minières, la création d’emplois et la lutte contre le chômage de masse, l’accès aux soins et à 
l’éducation pour tous, la protection de l’environnement, etc.  

Face à ces questions les plus prioritaires les unes que les autres, force est de constater que les 
gouvernements centraux ne peuvent à eux seuls apporter des réponses durables, capables 
de satisfaire sur le long terme les besoins des administrés. 

C’est conscient de l’ampleur de la tâche qu’il a été développé et mis en œuvre un peu 
partout sur le continent les notions de déconcentration et de décentralisation des pouvoirs 
publics pour une proximité accrue avec les citoyens. Néanmoins, malgré les progrès notés ici 
et là, les résultats se révèlent plutôt mitigés, faute d’une meilleure stratégie et coordination du 
développement au niveau local, d’une gestion optimale des ressources disponibles et de la 
raréfaction de celles-ci. 

Dans ce contexte, la dynamique de développement local en Afrique a suscité l’émergence 
de nombreux acteurs de la société civile et du secteur privé qui se sont donnés pour mission 
d’appuyer l’action des gouvernements au plus près des populations. 

Les acteurs issus de la société civile, notamment les ONG, drainent ainsi une part non 
négligeable de l’aide au développement, en bénéficiant souvent de subventions directes 
des partenaires au développement. 

En outre, quelques acteurs du secteur privé tentent également d’apporter leur concours en 
assumant une certaine responsabilité sociétale qui se traduit en ce qui concerne la Côte 
d’Ivoire par exemple, par la mise en place de fondations spécialisées dans divers secteurs 
sociaux tels que l’adduction d’eau potable, l’aménagement et l’équipement des centres 
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scolaires dans les zones rurales, l’assainissement et la préservation de l’environnement, la lutte 
contre les grandes pandémies, etc. 

Toutefois, ces acteurs privés restent peu nombreux. En conséquence, la responsabilité 
sociétale des entreprises représente un formidable potentiel de dynamisation du processus de 
développement local par l’apport en nouvelles idées, stratégies et surtout en ressources 
humaines, matérielles et financières. 

Le développement de proximité peut donc se retrouver mieux accompagné non seulement 
par les partenaires au développement mais aussi et surtout au niveau local par les entreprises 
qui de plus en plus sont encouragées à assumer une responsabilité sociétale. 

Au regard de ce qui précède, deux axes de réflexions semblent se dégager : 

 Quels Outils, dispositifs et moyens de mise en route d’un processus de développement 
local performant ? Quels rôles dans un tel processus pour les collectivités 
décentralisées, les agences et ONG d’appui au développement ainsi que pour les 
Groupements économiques coopératifs ? 

 Comment développer les partenariats directs « Localité-Entreprise » dans le cadre de la 
politique RSE des acteurs du secteur privé pour la réduction de la pauvreté et l’essor 
économique et social au niveau local ? 

Ces questions de réflexion interpellent MZK Group qui organise la 6ème édition de l’AFRICAN 
ECONOMIC FORUM « AEF 2014 » sur le thème « Responsabilité sociétale des entreprises et 
contributions des bailleurs de fonds au processus de développement local et participatif ». 

L’AEF offre de ce point de vue, un cadre d’échange aux intellectuels, décideurs, 
entrepreneurs sociaux et acteurs africains de développement pour explorer les nouveaux 
paradigmes de la gouvernance et des politiques économiques et sociales à vulgariser sur le 
continent. 

 

2. OBJECTIFS 
L’AFRICAN ECONOMIC FORUM 2014 vise les objectifs suivants : 

Objectif général 
Il s’agira à travers cette rencontre de promouvoir le développement local et d’identifier les 
leviers à même de faire de cette approche de développement une stratégie efficace pour 
l’essor économique et social et l’amélioration des conditions de vie des populations sur le 
continent. 

Objectifs spécifiques 
Plusieurs objectifs spécifiques ont été identifiés dans le cadre de ce forum. Ils visent 
essentiellement à permettre : 

 aux organismes publics, parapublics et privés de mieux faire connaître leurs services et 
les innombrables opportunités d’appuis dont ils recèlent ; 

 de mettre les ménages, l’initiative privée et la responsabilité individuelle et collective 
des citoyens au cœur de l’action de développement pour le progrès de continent ; 
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 de faire connaitre les expériences les plus réussies ou les plus prometteuses en matière 
de développement local. 

3. CIBLES 
Ce forum international prévoit la participation de près de 1000 personnes du continent 
africain et d’ailleurs comprenant :  

1- les Autorités Gouvernementales ;  
2- les partenaires au développement ; 
3- les Ambassadeurs ; 
4- les Représentants des Institutions internationales ;  
5- les Décideurs des secteurs Public et Privé ; 
6- les Dirigeants des PME-PMI ; 
7- les Universitaires ;  
8- les Membres de la Société Civile ;  
9- les Responsables d’ONG ; 
10- les Organisations féminines ; 
11- les Organisations de la jeunesse ; 
12- les Medias. 

 
 
II. ORGANISATION ET CONTENU 

1. LE PROMOTEUR 
Marcel ZADI KESSY Group (MZK Group) est une structure constituée de 4 entités juridiquement 
indépendantes mais idéologiquement liées. Ce sont l’ONG Marcel ZADI KESSY-Management 
et Développement (MZK-MD), la Fondation Internationale Marcel ZADI KESSY (FI-MZK) et les 
entreprises INTELLIGENCE et INTELLIGENCE Ressources Humaines (IRH). 

Tel: (225) 22 01 46 65 / 07 70 44 75       Fax: (225) 22 41 44 94 

www.africaneconomicforum.org 
www.marcelzadikessy.org 
 

2. LE FORUM 
Sous le parrainage de Monsieur Marcel ZADI KESSY, Président du Conseil Economique et Social 
de Côte d’Ivoire,  

MZK Group organise la 6ème édition de l’African Economic Forum, du 30 au 31 octobre 2014 à 
l’Espace CRRAE-UMOA à Abidjan en Côte d’Ivoire sur le thème : « Responsabilité sociétale 
des entreprises et contributions des bailleurs de fonds au processus de développement local 
et participatif ». 

3. DEROULEMENT 
Les travaux s’articuleront autour d’une cérémonie d’ouverture, de communications en 
plénières suivis d’échanges et d’une cérémonie de clôture. 
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La méthode est participative. Elle combine des exposés, des débats, des échanges 
d’expériences et les restitutions des travaux sous forme de synthèse en plénière sur trois (3) 
sessions prédéfinies. 

Chaque session sera introduite par un Président de session avec autour de lui quatre (4) 
personnes ressources pour débattre de la question principale de cette session elle-même 
déclinée en trois (3) sous-thèmes. 

Les débats entre le Président de session et les principaux intervenants seront suivis d’échanges 
avec les participants en vue de permettre à ces derniers d’apporter des éclairages et 
contributions. 

Cette démarche participative permettra, non seulement, de répondre aux interrogations 
suscitées par le sous-thème mais aussi et surtout de dégager des axes de réflexion assortis de 
recommandations concrètes. 

 

4. CONTENU DES SESSIONS 
 1èreSession : Le développement local, un enjeu véritable de développent pour les pays 

africains 
Cette session a pour objet de faire ressortir les enjeux que revêt le processus de 
développement local pour le progrès économique et social en Afrique. Elle permettra 
également de faire un tour d’horizon des différents acteurs d’un tel processus et ses 
principaux déterminants de succès. Pour ce faire, les trois sous-thèmes suivants seront 
abordés : 

 Sous-thème 1 : Définir et comprendre le développement local : contexte, cadre juridique 
et institutionnel ivoiriens 

 Sous-thème 2 : Présentation des différents acteurs dans leurs rôles et interaction dans le 
cadre d’une politique de développement local  

 Sous-thème 3 : Les clés pour la mise en route d’un processus de développement local 
réussi 

 

 2ème Session : La responsabilité sociétale des entreprises, atout majeur pour 
l’accompagnement d’un processus de développement local 

La deuxième session s’appesantira pour sa part sur le rôle que peuvent jouer les entreprises, 
au-delà de leur objet social principal, sur le développement de la communauté nationale, 
régionale, urbaine ou rurale dans laquelle elles prospèrent. Cette session permettra 
également d’aborder les meilleures moyens de rendre plus efficaces les actions liées à la 
responsabilité sociétale des entreprises ainsi que les réformes nécessaires du cadre 
réglementaire. Ainsi, les trois sous-thèmes ci-après formeront l’armature de la session : 

 Sous-thème 1 : Place de l’entreprise citoyenne dans le dispositif et les moyens de mise en 
route d’un processus de Développement local 
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 Sous-thème 2 : De l’assistance sociale à l’appui à la valorisation des potentialités 
économiques des communautés : cas des groupements économiques coopératifs  

 Sous-thème 3 : Quel cadre réglementaire et institutionnel favorable à la responsabilité 
sociétale des entreprises ? 

 

 3ème Session : Contribution des partenaires au développement dans le processus de 
développement local 

La troisième et dernière session abordera quant à elle la problématique générale du forum 
sous le prisme des partenaires au développement, pour connaître le regard qu’ils ont de 
l’implémentation de processus de développement local et leur politique vis-à-vis de ces 
différentes initiatives. La session permettra par ailleurs aux différents acteurs de connaître les 
perspectives internationales intégrant leur actions au niveau local à travers les trois sous-
thèmes suivants : 

 Sous-thème 1 : Analyse des partenaires au développement sur la mise en œuvre de 
politiques de développement local en Afrique : enseignements et perspectives 

 Sous-thème 2 : Politiques et stratégies d’accompagnement des divers acteurs publics 
(agences publiques, collectivités locales…) et privés (ONG, fondations d’entreprises, …) 

 Sous-thème 3 : Outils et Techniques de montage de projets de développement local et 
stratégies de recherche de financement au niveau des bailleurs 



Deux Plateaux Vallons – Rue J 79 – Face Résidence Bertille / Déclaration d’Association N°1105/INT/DGAT/DAG/SDVA 
01 BP 10671 Abidjan 01 – Tel : (225) 22 01 46 65 – Cel : (225) 07 70 44 75 

 

 
   

 

Rigueur - Humilité - Efficacité 

 

PROGRAMME PREVISIONNEL 
 

 

HORAIRES ACTIVITES 

JOURNEE DU 30 OCTOBRE 2014 

08H00 – 09H00 Accueil et installation des participants 

09H00 – 09H30 Café suivi de l’accueil et l’installation des officiels 

09H30 – 10H00 Cérémonie d’ouverture : 
 Allocution de bienvenue ; 
 Allocution introductive de la 6ème  édition de l’AEF ; 
 Allocution d’ouverture des travaux. 

 

10H00 – 10H20 

Communication introductive : 
 Enjeux du Développement Local et mécanismes 

d’implémentation  
« Cas YVEO : RSE et appui des partenaires au 
développement » 

10H20 – 10H45 OUVERTURE OFFICIELLE DU SALON 

 

 

 

10H45 – 13H00 

 

 

1ère Session : 

« Le développement 
local, un enjeu 

véritable de 
développement pour 

les pays africains » 

Cette session permettra d’aborder les sous-thèmes 
suivants : 

 Définir et comprendre le développement local : 
contexte, cadre juridique et institutionnel ivoiriens 

 Présentation des acteurs de la politique de 
développement local en Afrique : rôles et interactions 

 Les clés pour la mise en route d’un processus de 
développement local réussi 

Débat avec participation de l’assemblée 

13H00 – 14H15 PAUSE – DEJEUNER 

 

 

 

 

14H15 – 16H30 

 

 

2ème Session :  

« La responsabilité 
sociétale des 

entreprises, atout 
majeur pour 

l’accompagnement 
d’un processus de 

développement local » 

Cette session permettra d’aborder les sous-thèmes 
suivants : 

 Place de l’entreprise citoyenne dans le dispositif et les 
moyens de mise en route d’un processus de 
Développement local 

 De l’assistance sociale à l’appui à la valorisation des 
potentialités économiques des communautés : cas 
des groupements économiques coopératifs  

 Quel cadre réglementaire et institutionnel favorable à 
la responsabilité sociétale des entreprises ? 

Débat avec participation de l’assistance 

16H30 FIN DES TRAVAUX DE LA PREMIERE JOURNEE 
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HORAIRES ACTIVITES 

JOURNEE DU 31 OCTOBRE 2014 

08H00 – 09H00 Accueil et installation des participants 

 

 

 

09H00 – 11H15 

 

 

3ème Session :  

 « Contribution des 
partenaires dans le 

processus de 
développement local  » 

Cette session permettra d’aborder les sous-thèmes 
suivants : 

 Mise en œuvre des politiques de développement 
local en Afrique :  

-Perception et analyse des partenaires du 
développement 
-Enseignements et perspectives 
 
 Pratique RSE des agences de développement 

internationales : cas de l’AFD 

 Outils et Techniques de montage de projets de 
développement local et stratégies de recherche de 
financement au niveau des bailleurs 

 

11H15 – 12H15 

PRESENTATION D’UNE POLITIQUE DE RESPONSABILITE 
SOCIETALE DU SPONSOR OFFICIEL : CAS DE FINAGESTION 

Débat avec la participation de l’assistance 

12H15 – 14H30 PAUSE – DEJEUNER 

 

 

14H15 – 15H30 

 

Restitution des 
travaux en plénières 

- 

Echanges 

 Le développement local, un enjeu véritable de 
développent pour les pays africains   

 La responsabilité sociétale des entreprises, atout 
majeur dans l’accompagnement d’un processus 
de développement local 

 Contribution des partenaires au développement 
dans le processus de développement local 

15H30 – 15H45 Lecture du rapport de synthèse 

15H45 – 16H15  Discours de clôture 

 CLOTURE DE LA 6ème EDITION DU AFRICAN ECONOMIC 
FORUM 

ET  

ENREGISTREMENT DE L’EMISSION TELE BILAN 


