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RAPPORT D’ACTIVITE DU PREMIER TRIMESTRE DE L’ANNEE 2013

|- Tableau d’activité et de résultats

Variation

Indicateurs en FCFA 31-mars-2013 31-mars-2012 Exercice 2012 En

En valeur pourcentage
(%)

II- Commentaires de la Direction de la société

Volumes et Chiffre d’Affaires

Au 31 mars 2013, le chiffre d’affaires de la société enregistre une hausse significative de 33% pour
s’établir a FCFA 40.900 millions contre FCFA 30.810 millions, la méme période I'exercice précédent.



Cette hausse s’explique par un effet volume, en progression de 47% pour la méme période du fait de
la dynamique de croissance de la société.

A l'analyse, nous observons aussi un transfert des volumes des Indépendants vers les sociétés
membres du GPP.

Notre société a aussi bénéficié de I'extension de son réseau de stations services et des travaux de
réhabilitation et de construction de routes.

Résultat d’exploitation et Résultat aprés impot

Au 31 mars 2013, le résultat d’exploitation de notre société est en hausse trés significative par
rapport a la méme période I'année derniére puisqu’il s’établit a FCFA 1.671 millions contre FCFA 366
millions. Ceci est d{ principalement au bond de chiffre d’affaires d’'une année sur 'autre, tandis que
les charges d’exploitation sont restées globalement stables.

Les charges financieres sur spots et découverts bancaires enregistrent une hausse sensible de 34%
pour s’établir a FCFA 159 millions au 31 mars 2013 contre FCFA 119 millions sur la méme période de
I'exercice précédent. Ce niveau de charges financieres s’explique principalement par le recours au
financement bancaire pour la mise en ceuvre du programme de réhabilitation des stations-services et
de I"'augmentation du besoin en fonds de roulement.

Le résultat net hors activités ordinaires (HAQ) est une perte de FCFA 1.186 millions au 31 mars 2013
contre un bénéfice de FCFA 159 millions au 31 mars 2012, perte liée principalement a des indemnités
de séparation payées au personnel.

[lI- Autres informations

Le tableau d’activités et de résultats pour le trimestre n’ont pas fait I'objet d’une revue des
commissaires aux comptes. Cette revue aura lieux a mi-année.

Fait & Abidjan, le 04/06/2013



