
BRVM COMPOSITE 548,07

Variation Jour -0,27 %

Variation annuelle 58,52 %

BRVM PRESTIGE 199,42

Variation Jour -0,57 %

Variation annuelle 38,25 %

Actions Niveau Evol. Jour

Capitalisation boursière (FCFA)(Actions & Droits)   21 134 211 324 395 -0,27 %

Volume échangé (Actions & Droits)     15 012 903 125,63 %

Valeur transigée (FCFA) (Actions & Droits)    3 342 097 823 -5,69 %

Nombre de titres transigés       44 0,00 %

Nombre de titres en hausse       13 8,33 %

Nombre de titres en baisse       29 7,41 %

Nombre de titres inchangés       2 -60,00 %

Obligations Niveau Evol. Jour

Capitalisation boursière (FCFA)   12 715 623 320 954 -0,01 %

Volume échangé      1 314 34,49 %

Valeur transigée (FCFA)     12 869 100 38,76 %

Nombre de titres transigés       6 50,00 %

Nombre de titres en hausse       -100,00 %

Nombre de titres en baisse       1 0,00 %

Nombre de titres inchangés       5 150,00 %

PLUS FORTES HAUSSES 

Titres Cours Evol. Jour Evol. 
annuelle

UNILEVER CI (UNLC)    52 700 7,50 % 53,98 %

SITAB CI (STBC)    21 970 5,12 % 11,07 %

ONATEL BF (ONTBF)    2 890 2,12 % 16,30 %

VIVO ENERGY CI (SHEC)    2 980 1,71 % 106,23 %

ORAGROUP TOGO (ORGT)    3 295 1,38 % 37,29 %

PLUS FORTES BAISSES 

Titres Cours Evol. Jour Evol. 
annuelle

NEI-CEDA CI (NEIC)    2 550 -7,10 % 112,50 %

SMB CI (SMBC)    17 000 -3,90 % 78,95 %

TOTALENERGIES MARKETING SN (TTLS)    3 800 -3,80 % 52,00 %

AFRICA GLOBAL LOGISTICS CI (SDSC)    2 990 -3,08 % 97,36 %

SAFCA CI (SAFC)    4 835 -3,01 % 46,29 %

Base = 100 au 02 janvier 2025 Nombre de sociétés Valeur Evol. Jour Evol. annuelle Volume Valeur PER moyen

BRVM - TELECOMMUNICATIONS 3 143,78 0,26 % 51,51 %     19 824    610 113 820 14,27

BRVM - CONSOMMATION DISCRETIONNAIRE 7 208,07 -1,76 % 20,26 %     21 691    52 829 450 41,22

BRVM - SERVICES FINANCIERS 16 254,94 -0,91 % 74,78 %    14 876 985   2 193 494 003 17,04

BRVM - CONSOMMATION DE BASE      (**) 9 277,42 1,86 % 28,39 %     13 424    171 217 000 10,28

BRVM - INDUSTRIELS 6 226,06 -2,01 % 70,83 %     17 186    44 090 320 130,30

BRVM - ENERGIE 4 183,16 -2,04 % 65,14 %     56 787    219 620 860 21,72

BRVM - SERVICES PUBLICS 2 278,86 -1,53 % 163,32 %     7 006    50 732 370 25,97

INDICES SECTORIELS

Indicateurs BRVM COMPOSITE

PER moyen du marché      (**) 17,90

Taux de rendement moyen du marché 5,87

Taux de rentabilité moyen du marché 5,16

Nombre de sociétés cotées 47

Nombre de lignes obligataires 206

Volume moyen annuel par séance 1 982 913,00

Valeur moyenne annuelle par séance 2 830 884 217,04

Indicateurs BRVM COMPOSITE

Ratio moyen de liquidité 90,66

Ratio moyen de satisfaction 83,20

Ratio moyen de tendance 91,78

Ratio moyen de couverture 108,96

Taux de rotation moyen du marché 1,37

Prime de risque du marché -0,16

Nombre de SGI participantes 37
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BRVM 30 265,31

Variation Jour -0,41 %

Variation annuelle 59,59 %

Base = 100 au 02 janvier 2023 Nombre de sociétés Valeur Evol. Jour Evol. annuelle Volume Valeur PER moyen

BRVM-PRESTIGE 12 199,42 -0,57 % 38,25 %     96 413   1 232 422 705 14,61

BRVM-PRINCIPAL      (**) 35 400,15 -0,25 % 83,85 %    14 916 490   2 109 675 118 22,26

INDICES PAR COMPARTIMENT

INDICE TOTAL RETURN

Base = 100 au 02 janvier 2025 Nombre de sociétés Valeur Evol. Jour Evol. annuelle Volume Valeur PER moyen

BRVM – COMPOSITE TOTAL RETURN      (**) 47 220,71 -0,25 % 65,77 %    15 012 903   3 342 097 823 17,90
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CB SCRC SUCRIVOIRE    3 085 SP SP 0,00 % 3 085 191,04 % 40,5 20-août-21 1,31 %

CB SICC SICOR CI    8 400 SP SP 0,00 % 8 400 154,55 % 1919 25-sept.-00

CB SLBC SOLIBRA CI    38 000 38 445 38 000 0,00 %     191   7 259 845 38 000 31,49 % 1871,76 30-juil.-26 4,93 % 13,66

CB SOGC SOGB CI    8 120 8 130 8 000 -1,48 %    1 321   10 671 285 8 000 1,27 % 501,6 6-août-26 6,27 % 13,83

CB STBC SITAB CI    20 900 21 980 21 970 5,12 %    3 752   80 382 805 21 970 11,07 % 1707,2 13-août-26 7,77 % 10,82

CB UNLC UNILEVER CI    49 025 49 025 52 700 7,50 %     33   1 665 600 52 700 53,98 % 1233 9-juil.-12 755,80

CD ABJC SERVAIR ABIDJAN CI    4 040 4 040 4 050 0,25 %    1 656   6 674 490 4 050 39,66 % 206,2 30-sept.-24 5,09 % 33,20

CD BNBC BERNABE CI    2 105 2 105 2 060 -2,14 %    4 704   9 721 170 2 060 46,10 % 150 24-juil.-23 7,28 % 611,41

CD CFAC CFAO MOTORS CI    1 690 1 700 1 650 -2,37 %    6 800   11 333 085 1 650 15,38 % 55,44 14-août-26 3,36 % 35,56

CD
LNBB LOTERIE NATIONALE DU 

BENIN
   4 100 4 100 4 095 -0,12 %    2 332   9 466 665 4 095 -4,66 % 164,17 3-août-26 4,01 % 17,72

CD NEIC NEI-CEDA CI    2 745 2 540 2 550 -7,10 %    1 211   3 106 815 2 550 112,50 % 140,4 10-sept.-26 5,51 % 15,98

CD PRSC TRACTAFRIC MOTORS CI    4 450 4 450 4 480 0,67 %     470   2 098 670 4 480 15,61 % 182,16 30-sept.-25 4,07 % 19,38

CD UNXC UNIWAX CI    2 340 2 345 2 320 -0,85 %    4 518   10 428 555 2 320 65,71 % 60,75 29-juil.-22 2,62 %

ENE SHEC VIVO ENERGY CI    2 930 2 985 2 980 1,71 %    9 109   27 285 690 2 980 106,23 % 75,29 22-oct.-25 2,53 % 31,14

FIN BICB BIIC BN    10 500 10 400 10 435 -0,62 %    16 706   173 999 550 10 435 109,75 % 254,6 31-juil.-26 2,44 % 16,63

FIN BICC BICI CI    31 700 31 700 31 250 -1,42 %     236   7 469 105 31 250 60,71 % 1157,2 6-juil.-26 3,70 % 14,26

FIN BOAB BANK OF AFRICA BN    10 000 10 150 10 100 1,00 %    2 282   22 857 395 10 100 72,65 % 585 26-mai-26 5,79 % 20,37

FIN BOABF BANK OF AFRICA BF    8 150 8 150 8 000 -1,84 %    6 171   49 294 005 8 000 113,33 % 397 23-avr.-26 4,96 % 18,28

FIN BOAC BANK OF AFRICA CI    12 150 12 150 12 000 -1,23 %    10 436   125 255 820 12 000 67,13 % 597,53 6-mai-26 4,98 % 13,51

FIN BOAM BANK OF AFRICA ML    6 995 6 800 6 900 -1,36 %    5 952   40 803 185 6 900 72,50 % 305,04 3-juin-26 4,42 % 17,09

FIN BOAN BANK OF AFRICA NG    5 355 5 555 5 350 -0,09 %    17 108   91 691 010 5 350 104,98 % 209,25 3-juin-25 3,91 % 271,90

FIN BOAS BANK OF AFRICA SENEGAL    8 250 8 260 8 190 -0,73 %    19 110   156 878 465 8 190 56,30 % 450 1-juin-26 5,49 % 13,46

FIN
CBIBF CORIS BANK 

INTERNATIONAL
   34 450 34 450 33 500 -2,76 %    2 112   72 089 555 33 500 210,76 % 900 19-juin-26 2,69 % 16,37

FIN
ETIT ECOBANK TRANS. INCORP. 

TG
    70 70 70 0,00 %   14 762 

000
  984 311 898 70 204,35 % ,92 30-juin-26 1,31 % 3,66

FIN
NSBC NSIA BANQUE COTE 

D'IVOIRE
   24 500 24 500 24 505 0,02 %    2 228   54 610 195 24 505 114,11 % 675,98 4-août-26 2,76 % 14,89

COMPARTIMENT PRINCIPAL 400,15 points -0,25 %

COMPARTIMENT PRESTIGE 199,42 points -0,57 %

Code
Sect. 
Act.
(*)

Symbole Titre Cours 
Précédent

Cours du jour

Ouv.       Clôt.

Variation
 jour

Séance de cotation

Volume        Valeur

Cours 
Référence

Variation de 
l'année 

précédente

Dernier dividende 
payé

Montant net      Date
Rdt. Net

PER

CB NTLC NESTLE CI    16 400 16 400 16 355 -0,27 %     392   6 429 550 16 355 53,57 % 369,6 7-sept.-26 2,26 % 19,59

CB PALC PALM CI    8 600 8 650 8 500 -1,16 %    5 270   44 821 650 8 500 4,94 % 441,04 29-juin-26 5,19 % 8,47

CB SPHC SAPH CI    8 180 8 180 8 050 -1,59 %    2 465   19 986 265 8 050 1,90 % 430,32 28-août-26 5,35 % 8,24

ENE SMBC SMB CI (V)    17 690 17 500 17 000 -3,90 %    2 541   41 935 105 17 000 78,95 % 704 18-sept.-26 4,14 % 10,14

ENE
TTLC TOTALENERGIES 

MARKETING CI
   3 285 3 285 3 270 -0,46 %    42 933   141 635 020 3 270 40,04 % 139,77 31-août-26 4,27 % 22,66

ENE
TTLS TOTALENERGIES 

MARKETING SN
   3 950 3 950 3 800 -3,80 %    2 204   8 765 045 3 800 52,00 % 176,65 17-juil.-26 4,65 % 18,26

FIN ECOC ECOBANK COTE D''IVOIRE    17 005 16 950 17 100 0,56 %    2 804   47 764 745 17 100 6,88 % 781,44 26-mai-26 4,57 % 14,83

FIN
SGBC SOCIETE GENERALE COTE 

D'IVOIRE
   38 900 38 900 38 000 -2,31 %    5 074   193 086 710 38 000 27,11 % 2298,75 24-août-26 6,05 % 11,66

FIN
SIBC SOCIETE IVOIRIENNE DE 

BANQUE 
   9 180 9 160 9 100 -0,87 %    12 906   117 884 795 9 100 58,26 % 374 31-juil.-26 4,11 % 16,37

TEL ONTBF ONATEL BF    2 830 2 900 2 890 2,12 %    2 177   6 241 970 2 890 16,30 % 145,32 15-juin-26 5,03 % 13,54

TEL ORAC ORANGE COTE D'IVOIRE    22 395 21 995 22 200 -0,87 %    5 141   113 772 255 22 200 55,79 % 704 8-juin-26 3,17 % 19,93

TEL SNTS SONATEL SN    38 800 39 200 39 250 1,16 %    12 506   490 099 595 39 250 50,27 % 1740 26-mai-26 4,43 % 9,49

TOTAL     96 413   1 232 422 705
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FIN ORGT ORAGROUP TOGO    3 250 3 300 3 295 1,38 %    1 501   4 901 715 3 295 37,29 % 59,52 17-juil.-20 1,81 % 10,57

FIN SAFC SAFCA CI    4 985 4 985 4 835 -3,01 %    10 359   50 595 855 4 835 46,29 % 23,04 29-juil.-11 81,87

IND CABC SICABLE CI    3 500 3 500 3 430 -2,00 %     537   1 873 125 3 430 45,34 % 152,02 1-juin-26 4,43 % 14,11

IND FTSC FILTISAC CI    2 090 2 100 2 095 0,24 %    2 478   5 236 770 2 095 -5,63 % 1726,56 30-sept.-25 82,41 % 63,41

IND
SDSC AFRICA GLOBAL LOGISTICS 

CI
   3 085 3 080 2 990 -3,08 %    6 136   18 383 135 2 990 97,36 % 92 29-août-25 3,08 % 207,35

IND
SEMC SONOCO METAL 

PACKAGING SIEM S.
   1 495 SP SP 0,00 % 1 495 113,57 % 14 28-déc.-21 0,94 % 37,21

IND
SIVC ERIUM CI (Ex AIR LIQUIDE 

CI)
   2 270 2 270 2 215 -2,42 %    4 431   9 902 840 2 215 40,19 % 63 29-sept.-17 107,90

IND STAC SETAO CI    2 450 2 425 2 435 -0,61 %    3 604   8 694 450 2 435 83,77 % 66,15 18-juil.-22 2,72 %

SPU CIEC CIE CI    6 650 6 550 6 500 -2,26 %    6 249   40 725 460 6 500 175,42 % 205,92 28-juil.-26 3,17 % 27,73

SPU SDCC SODE CI    13 400 13 405 13 495 0,71 %     757   10 006 910 13 495 132,67 % 462 16-sept.-26 3,42 % 20,65

TOTAL    14 916 490   2 109 675 118

Symbole Titre Cours 
Précédent

Cours du jour

Ouv.       Clôt.

Variation
 jour

Séance de cotation

Volume        Valeur

Cours 
Référence

Variation 
depuis 
l'origine

Parité
Periode de négociation

Début           fin

TOTAL

TOTAL - MARCHE DES ACTIONS    15 012 903   3 342 097 823

Secteurs d'activités (*) : 
TEL : BRVM-TELECOMMUNICATIONS ;  FIN : BRVM - SERVICES FINANCIERS ;  CD : BRVM - CONSOMMATION DISCRETIONNAIRE ;  CB : BRVM - CONSOMMATION DE BASE ;  IND : BRVM - INDUSTRIELS ;  ENE : BRVM - ENERGIE ;  SPU : BRVM - SERVICES PUBLICS

TOTAL -  MARCHE DES DROITS           

Légende:
(d)  Ex-dividende (V) Variation par rapport au cours de référence
Cours du jour: Ouv.: Ouverture   Clôt.: Clôture    Moy.: Moyen
Mentions :  NC: Non Coté       Ex-c: Ex-coupon   Ex-d: Ex-droit       SP: Suspendu      Val-T: Valeur Théorique
PER =  Cours / BNPA selon les données disponibles     Rdt. Net: Rendement net (DNPA  / Cours) 
Comp.: 1 - Premier Compartiment     2 - Second Compartiment     3 - Compartiment de croissance 
Ratio de liquidité = Titres échangés / Volume des ordres de vente
: Progression de l'indice sectoriel                     : Stabilité de l'indice sectoriel                     : Recul de l'indice sectoriel

LIBEL
LE 
GRO
UPE

TOTAL
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1. OBLIGATIONS CLASSIQUES

Symbole Titre
Valeur 

nominale
Cours 

Précédent
Cours du 

jour
Cours 

Référence
Séance de cotation
Volume     Valeur

Coupon 
couru

Coupon d'intérêt
 Période   Montant net   Eché. Type Amort

OBLIGATIONS SOUVERAINES

EOM.O10 ETAT DU MALI 6,20 % 2022-2029     10 000     10 000 NC 10 000 479,01 A 620,00 9-déc.-26 ACD

EOM.O11 ETAT DU MALI 6,40 % 2023-2030     10 000     10 000 NC 10 000 285,81 A 640,00 7-avr.-27 ACD

EOM.O12 ETAT DU MALI 6,50 % 2023-2030     10 000     10 000 NC 10 000 90,82 A 650,00 28-juil.-27 ACD

EOM.O13 ETAT DU MALI 6,50 % 2024-2034     10 000     10 000 NC 10 000 293,84 A 650,00 5-avr.-27 ACD

EOM.O14 ETAT DU MALI 3,00 % 2024-2031     10 000     10 000 NC 10 000 38,63 A 300,00 1-août-27 ACD

EOM.O15 ETAT DU MALI 6,55 % 2024-2031     10 000     10 000 NC 10 000 588,60 A 655,00 24-oct.-26 ACD

EOM.O16 ETAT DU MALI 6,35 % 2024-2029     10 000     10 000 NC 10 000 570,63 A 635,00 24-oct.-26 ACD

EOM.O17 ETAT DU MALI 6,55% 2025-2032     10 000     10 000 NC 10 000 310,45 A 655,00 28-mars-27 ACD

EOM.O18 ETAT DU MALI 6,35% 2025-2030     10 000     9 800 NC 9 800 300,97 A 635,00 28-mars-27 ACD

EOM.O19 ETAT DU MALI 6,55% 2025-2032     10 000     10 000 NC 10 000 59,22 A 655,00 15-août-27 ACD

EOM.O20 ETAT DU MALI 6,35% 2025-2030     10 000     10 000 NC 10 000 57,41 A 635,00 15-août-27 ACD

EOM.O21 ETAT DU MALI 6,55% 2026-2036     10 000     10 000 NC 10 000 349,93 A 655,00 6-mars-27 ACD

EOM.O22 ETAT DU MALI 6,35% 2026-2033     10 000     10 000 NC 10 000 339,25 A 635,00 6-mars-27 ACD

EOM.O23 ETAT DU MALI 6,55% 2026-2036     10 000     10 000 NC 10 000 86,14 A 655,00 31-juil.-27 ACD

EOM.O24 ETAT DU MALI 6,35% 2026-2033     10 000     10 000 NC 10 000 83,51 A 635,00 31-juil.-27 ACD

EOM.O4 ETAT DU MALI 6,50% 2019-2027     2 000     2 310 NC 2 310 23,86 A 130,00 12-juil.-27 AC

EOM.O5 ETAT DU MALI 6,50% 2020-2028     4 000     4 000 NC 4 000 123,95 A 260,00 27-mars-27 ACD

EOM.O6 ETAT DU MALI 6,50% 2020-2027     4 000     4 000 NC 4 000 207,14 A 260,00 30-nov.-26 AC

EOM.O7 ETAT DU MALI 6.50% 2021-2031     6 250     5 781 NC 5 781.25 171,40 A 406,25 16-avr.-27 AC

EOM.O8 ETAT DU MALI 6,20 % 2022-2032     8 572     8 572 NC 8 572 14,56 A 531,46 7-sept.-27 ACD

EOM.O9 ETAT DU MALI 6,30% 2022-2032     10 000     9 795 NC 9 795 486,74 A 630,00 9-déc.-26 ACD

EOS.O10 ETAT DU SENEGAL 6,15 % 2023-
2030

    10 000     10 000 NC 10 000 287,45 S 307,50 29-sept.-26 ACD

EOS.O11 ETAT DU SENEGAL 6,35 % 2023-
2033

    10 000     10 000 NC 10 000 296,79 S 317,50 29-sept.-26 ACD

EOS.O12 ETAT DU SENEGAL 6,15 % 2023-
2028

    10 000     9 700 NC 9 700 56,82 S 307,50 14-févr.-27 ACD

EOS.O13 ETAT DU SENEGAL 6,30 % 2023-
2030

    10 000     9 999 NC 9 999 58,21 S 315,00 14-févr.-27 ACD

EOS.O14 ETAT DU SENEGAL 6,50 % 2023-
2033

    10 000     9 800 NC 9 800 60,05 S 325,00 14-févr.-27 ACD

EOS.O15 ETAT DU SENEGAL 6,25 % 2024-
2029

    10 000     10 000 NC 10 000 66,24 S 312,50 9-févr.-27 ACD

EOS.O16 ETAT DU SENEGAL 6,45 % 2024-
2031

    10 000     10 000 NC 10 000 68,36 S 322,50 9-févr.-27 ACD

EOS.O17 ETAT DU SENEGAL 6,65 % 2024-
2034

    10 000     10 000 NC 10 000 70,48 S 332,50 9-févr.-27 ACD

EOS.O18 ETAT DU SENEGAL 6,40 % 2025-20     10 000     9 950 NC 9 950 269,29 S 320,00 16-oct.-26 IF

EOS.O19 ETAT DU SENEGAL 6,60 % 2025-
2030

    10 000     10 000 NC 10 000 277,70 S 330,00 16-oct.-26 ACD

EOS.O20 ETAT DU SENEGAL 6,75 % 2025-20     10 000     9 600 NC 9 600 284,02 S 337,50 16-oct.-26 ACD

EOS.O21 ETAT DU SENEGAL 6,95 % 2025-20     10 000     10 000 NC 10 000 292,43 S 347,50 16-oct.-26 ACD

EOS.O22 ETAT DU SENEGAL 6,40% 2025-202     10 000     9 800 NC 9 800 268,28 S 320,88 17-oct.-26 IF

EOS.O23 ETAT DU SENEGAL 6,60% 2025-203     10 000     10 000 NC 10 000 276,65 S 330,90 17-oct.-26 ACD

EOS.O24 ETAT DU SENEGAL 6,75% 2025-2032     10 000     9 800 NC 9 800 282,94 S 338,42 17-oct.-26 ACD

EOS.O25 ETAT DU SENEGAL  6,95% 2025-
2035

    10 000     9 250 NC 9 250 291,33 S 348,45 17-oct.-26 ACD

EOS.O26 ETAT DU SENEGAL 6,40% 2025-2028     10 000     10 000 NC 10 000 118,26 S 320,00 11-janv.-27 IF

EOS.O27 ETAT DU SENEGAL 6,60% 2025-2030     10 000     9 400 NC 9 400 121,96 S 330,00 11-janv.-27 ACD

EOS.O28 ETAT DU SENEGAL 6,75% 2025-2032     10 000     9 995 NC 9 995 124,73 S 337,50 11-janv.-27 ACD

EOS.O29 ETAT DU SENEGAL  6,95% 2025-
2035

    10 000     9 400 NC 9 400 128,42 S 347,50 11-janv.-27 ACD

EOS.O30 ETAT DU SENEGAL 6,40% 2025-2028     10 000     9 500 NC 9 500 139,89 S 320,00 29-déc.-26 IF

EOS.O31 ETAT DU SENEGAL 6,60% 2025-2030     10 000     10 000 NC 10 000 144,26 S 330,00 29-déc.-26 ACD

EOS.O32 ETAT DU SENEGAL 6,75% 2025-2032     10 000     10 000 NC 10 000 147,54 S 337,50 29-déc.-26 ACD

EOS.O33 ETAT DU SENEGAL  6,95% 2025-
2035

    10 000     10 000 NC 10 000 151,91 S 347,50 29-déc.-26 ACD

EOS.O8 ETAT DU SENEGAL 5,95% 2022-2034     10 000     10 000 NC 10 000 411,51 A 595,00 29-déc.-26 ACD

EOS.O9 ETAT DU SENEGAL 6,00 % 2023-20     10 000     10 000 NC 10 000 280,43 S 300,00 29-sept.-26 ACD

TPBF.O10 TPBF 6,50% 2020 - 2028     3 333     3 100 NC 3 100.02 106,56 S 108,33 20-sept.-26 ACD

TPBF.O11 TPBF 6,50 % 2020-2028     3 336     3 336 NC 3 336 41,25 S 108,42 9-janv.-27 ACD
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TPBF.O12 TPBF 6.50% 2021-2031     10 000     9 800 NC 9 800 310,87 S 325,00 25-sept.-26 ACD

TPBF.O13 TPBF 6,50 % 2021 - 2031     10 000     9 600 NC 9 600 128,94 S 325,00 6-janv.-27 ACD

TPBF.O14 TPBF 6,30% 2022-2034     10 000     9 950 NC 9 950 27,85 S 315,00 1-mars-27 ACD

TPBF.O15  ETAT DU BURKINA 6,30 % 2022-2     10 000     9 999 NC 9 999 213,99 S 315,00 15-nov.-26 ACD

TPBF.O16 ETAT DU BURKINA 6% 2023-2028     10 000     9 600 NC 9 600 112,50 S 300,00 10-janv.-27 ACD

TPBF.O17 TPBF 6,30 % 2023-2030     10 000     10 000 NC 10 000 271,97 S 315,00 12-oct.-26 ACD

TPBF.O18 TPBF 6,50% 2023-2033     10 000     9 990 NC 9 990 280,60 S 325,00 12-oct.-26 ACD

TPBF.O19 ETAT DU BURKINA 6,30% 2024-2029     10 000     10 000 NC 10 000 229,40 S 315,00 6-nov.-26 ACD

TPBF.O20 ETAT DU BURKINA 6,55% 2024-2031     10 000     9 999 NC 9 999 238,51 S 327,50 6-nov.-26 ACD

TPBF.O21 ETAT DU BURKINA 6,50% 2024-2029     10 000     10 000 NC 10 000 197,83 S 325,00 28-nov.-26 ACD

TPBF.O22 ETAT DU BURKINA 6,80% 2024-2032     10 000     9 600 NC 9 600 206,96 S 340,00 28-nov.-26 ACD

TPBF.O23 ETAT DU BURKINA 6,60% 2025-2030     10 000     10 300 NC 10 300 263,28 S 330,00 24-oct.-26 ACD

TPBF.O24 ETAT DU BURKINA 6,80% 2025-2032     10 000     10 000 10 000 10 000      10     100 000 271,26 S 340,00 24-oct.-26 ACD

TPBF.O25 ETAT DU BURKINA 7% 2025-2035     10 000     9 999 NC 9 999 279,23 S 350,00 24-oct.-26 ACD

TPBF.O26 ETAT DU BURKINA DIASPORA BONDS 
6,75% 2026-2031

    10 000     10 000 NC 10 000 167,83 S 337,50 18-déc.-26 ACD

TPBF.O27 ETAT DU BURKINA DIASPORA BONDS 
6,85% 2026-2033

    10 000     10 000 NC 10 000 170,31 S 342,50 18-déc.-26 ACD

TPBF.O4 TPBF 6.50% 2017-2027     10 000     11 070 NC 11 070 85,48 S 327,67 31-janv.-27 ACD

TPBF.O8 TPBF 6,50% 2019-2027     10 000     9 500 NC 9 500 238,63 S 327,67 6-nov.-26 ACD

TPBF.O9 TPBF 6,50% 2019 - 2027     10 000     11 500 NC 11 500 287,70 S 325,00 8-oct.-26 ACD

TPBJ.O10 TPBJ 6,15% 2025-2035     10 000     10 000 NC 10 000 507,16 A 615,00 20-nov.-26 ACD

TPBJ.O3 TPBJ 6,50% 2020-2028     10 000     10 000 NC 10 000 40,96 A 650,00 25-août-27 AC

TPBJ.O4 TPBJ 5,50 % 2022-2037     10 000     10 000 NC 10 000 301,37 A 550,00 1-mars-27 AC

TPBJ.O5 TPBJ 5,85 % 2022-2042     10 000     10 000 NC 10 000 320,55 A 585,00 1-mars-27 ACD

TPBJ.O6 TPBJ 5,75% 2022-2037     10 000     10 000 NC 10 000 80,34 A 575,00 28-juil.-27 ACD

TPBJ.O7 TPBJ 5,70% 2023-2030     10 000     10 000 NC 10 000 293,59 A 570,00 13-mars-27 AC

TPBJ.O8 TPBJ 6,20% 2023-2038     10 000     9 800 NC 9 800 319,34 A 620,00 13-mars-27 AC

TPBJ.O9 TPBJ 6,00% 2025-2032     10 000     9 980 NC 9 980 494,79 A 600,00 20-nov.-26 ACD

TPCI.O100 TPCI 5,85% 2025-2032     10 000     9 800 NC 9 800 437,55 A 585,00 18-déc.-26 ACD

TPCI.O101 TPCI 5,85% 2026-2033     10 000     10 000 NC 10 000 301,32 A 585,00 13-mars-27 ACD

TPCI.O102 TPCI 6,00% 2026-2036     10 000     10 000 NC 10 000 309,04 A 600,00 13-mars-27 ACD

TPCI.O21 TPCI 6% 2016-2028     10 000     10 000 NC 10 000 266,30 A 600,00 8-avr.-27 ACD

TPCI.O23 TPCI 5.90% 2016-2026     10 000     10 000 NC 10 000 491,40 A 590,00 17-nov.-26 ACD

TPCI.O24 TPCI 6.25% 2017-2029     10 000     9 700 NC 9 700 290,30 S 312,50 30-sept.-26 ACD

TPCI.O29 TPCI 6% 2018-2026     10 000     10 000 NC 10 000 547,40 A 600,00 19-oct.-26 ACD

TPCI.O34 TPCI 6% 2019-2029     3 750     3 675 NC 3 675 111,58 A 225,00 20-mars-27 ACD

TPCI.O37 TPCI 5,80% 2019-2026     2 000     2 011 NC 2 011 91,21 A 116,00 4-déc.-26 ACD

TPCI.O38 TPCI  5,75% 2019-2026     2 000     2 000 NC 2 000 90,42 A 115,00 4-déc.-26 ACD

TPCI.O39 TPCI 5,75% 2019 - 2026     2 000     2 000 NC 2 000 105,55 A 115,00 17-oct.-26 ACD

TPCI.O40 TPCI 5,75% 2019-2026     2 000     2 000 NC 2 000 78,77 A 115,00 10-janv.-27 ACD

TPCI.O41 TPCI 5,80% 2020-2027     10 000     10 000 NC 10 000 319,40 A 580,00 28-févr.-27 ACD

TPCI.O42 TPCI 5,90% 2020-2030     10 000     10 000 NC 10 000 324,90 A 590,00 28-févr.-27 ACD

TPCI.O43 TPCI 5,90% 2020   -   2030     10 000     10 000 NC 10 000 237,62 A 590,00 23-avr.-27 ACD

TPCI.O44 TPCI 5,80% 2020  -  2027     10 000     9 800 NC 9 800 233,59 A 580,00 23-avr.-27 ACD

TPCI.O45 TPCI 5,80% 2020 -2027     2 000     2 000 NC 2 000 29,56 A 116,00 16-juin-27 ACD

TPCI.O46 TPCI 5,90% 2020  -   2030     5 000     5 100 NC 5 100 75,16 A 295,00 16-juin-27 ACD

TPCI.O47 TPCI 5,80% 2020 - 2027     2 000     2 050 NC 2 050 29,56 A 116,00 16-juin-27 ACD

TPCI.O48 TPCI 5,80% 2020- 2027     2 000     2 020 NC 2 019.60 15,89 A 116,00 29-juil.-27 ACD

TPCI.O49 TPCI 5,90% 2020- 2030     5 000     5 043 NC 5 042.50 40,41 A 295,00 29-juil.-27 ACD

TPCI.O50 TPCI  5,90% 2020-2030     5 000     5 000 NC 5 000 16,16 A 295,00 28-août-27 ACD

TPCI.O51 TPCI  5,80 % 2020-2027     4 000     4 000 NC 4 000 222,47 A 232,00 2-oct.-26 ACD

TPCI.O52 TPCI  5,90 % 2020  -2030     6 250     6 250 NC 6 250 353,60 A 368,75 2-oct.-26 ACD

TPCI.O53 TPCI  5,80%  2020-2027     4 000     4 240 NC 4 240 205,94 A 232,00 28-oct.-26 ACD

TPCI.O54 TPCI  5,90%  2020-2030     6 250     6 250 NC 6 250 327,33 A 368,75 28-oct.-26 ACD

TPCI.O55 TPCI 5,80% 2020  -2027     4 000     4 000 NC 4 000 169,07 A 232,00 25-déc.-26 ACD

TPCI.O56 TPCI 5,90% 2020-  2030     6 250     7 726 NC 7 726.25 268,73 A 368,75 25-déc.-26 ACD

TPCI.O57 TPCI 5,80% 2020-2027     4 000     3 880 NC 3 880 191,32 A 232,00 20-nov.-26 ACD

TPCI.O58 TPCI 5,80% 2021-2028     4 000     4 000 NC 4 000 122,04 A 232,00 9-mars-27 ACD

TPCI.O59 TPCI 5,90% 2021-2031     6 250     6 250 NC 6 250 193,97 A 368,75 9-mars-27 ACD

TPCI.O60 TPCI 5,80% 2021-2028     10 000     10 000 NC 10 000 201,81 A 580,00 13-mai-27 ACD

TPCI.O61 TPCI 5,90% 2021-2031     10 000     10 000 NC 10 000 205,29 A 590,00 13-mai-27 ACD

TPCI.O62 TPCI 5,80 % 2021 -2028     4 000     4 000 NC 4 000 50,21 A 232,00 30-juin-27 ACD

TPCI.O63 TPCI 5,90% 2021 -2031     6 250     6 250 NC 6 250 79,81 A 368,75 30-juin-27 ACD
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OBLIGATIONS D’INSTITUTIONS FINANCIÈRES RÉGIONALES ET INTERNATIONALES

BIDC.O4 BIDC-EBID 6.10% 2017-2027     1 250     1 250 NC 1 250 19,43 A 76,25 16-juin-27 ACD

BIDC.O6 BIDC-EBID 6,50 % 2021-2028     4 000     3 960 NC 3 960 86,91 S 131,07 18-nov.-26 ACD

BIDC.O7 BIDC-EBID 5,90% 2022-2029     6 000     6 000 NC 6 000 96,98 S 177,48 9-déc.-26 ACD

CRRH.O10 CRRH-UEMOA 6,10% 2022-2037     10 000     10 000 NC 10 000 74,59 S 305,00 3-févr.-27 AC

CRRH.O6 CRRH-UEMOA 5.85% 2016-2026     10 000     9 800 NC 9 800 120,82 S 292,50 3-janv.-27 ACD

CRRH.O7 CRRH-UEMOA 5.95% 2017-2029     2 917     2 917 NC 2 917 58,00 S 86,77 17-nov.-26 AC

CRRH.O8 CRRH-UEMOA 5.95% 2018-2030     3 750     3 713 NC 3 712.50 53,65 S 111,56 21-déc.-26 AC

CRRH.O9 CRRH-UEMOA 6.05% 2018-2033     5 000     5 000 NC 5 000 72,73 S 151,25 21-déc.-26 AC

TOTAL           

TPCI.O64 TPCI 5,80 % 2021 - 2028     4 000     3 979 NC 3 979.20 20,34 A 232,00 16-août-27 ACD

TPCI.O65 TPCI 5,90 % 2021-2031     7 500     7 500 NC 7 500 426,74 A 442,50 30-sept.-26 ACD

TPCI.O66 TPCI 5,90% 2021-2031     7 500     7 300 NC 7 299.75 383,10 A 442,50 5-nov.-26 ACD

TPCI.O67 TPCI 5,90 % 2021-2036     10 000     10 000 NC 10 000 444,52 A 590,00 16-déc.-26 ACD

TPCI.O68 TPCI 5,90 % 2022-2037     10 000     10 000 NC 10 000 368,55 A 590,00 1-févr.-27 ACD

TPCI.O69 TPCI 5,75 % 2022-2037     10 000     10 000 NC 10 000 281,99 A 575,00 22-mars-27 ACD

TPCI.O70 TPCI 5,75 % 2022-2037     10 000     10 000 NC 10 000 222,12 A 575,00 29-avr.-27 ACD

TPCI.O71 TPCI 5,65% 2022-2032     10 000     10 000 NC 10 000 145,51 A 565,00 15-juin-27 ACD

TPCI.O72 TPCI 5,65% 2022-2029     6 000     6 000 NC 6 000 46,44 A 339,00 29-juil.-27 ACD

TPCI.O73 TPCI 5,75% 2022-2032     7 500     7 500 NC 7 500 59,08 A 431,25 29-juil.-27 ACD

TPCI.O74 TPCI 5,85% 2022-2042     8 421     8 421 NC 8 421.05 67,48 A 492,63 29-juil.-27 ACD

TPCI.O75 TPCI 5,65% 2022-2029     10 000     10 700 NC 10 700 534,04 A 565,00 7-oct.-26 ACD

TPCI.O76 TPCI 5,75% 2022-2032     10 000     10 500 NC 10 500 543,49 A 575,00 7-oct.-26 ACD

TPCI.O77 TPCI (TAUX DE BASE + SPREAD) % 
2022-2029

    10 000     10 000 NC 10 000 58,01 T 144,25 11-nov.-26 ACD

TPCI.O78 TPCI 5,65% 2022-2029     10 000     10 000 NC 10 000 430,33 A 565,00 13-déc.-26 ACD

TPCI.O79 TPCI 5,75% 2023-2030     8 000     8 600 NC 8 600 253,32 A 460,00 28-févr.-27 ACD

TPCI.O80 TPCI 6% 2023-2030     10 000     10 000 10 000 10 000      148    1 480 000 202,19 A 600,00 17-mai-27 ACD

TPCI.O81 TPCI 5,90% 2023-2028     6 667     7 000 NC 7 000.35 51,73 A 393,33 31-juil.-27 ACD

TPCI.O82 TPCI 6,00% 2023-2030     8 000     7 920 NC 7 920 63,12 A 480,00 31-juil.-27 ACD

TPCI.O83 TPCI 5,90 % 2023-2028     10 000     10 000 NC 10 000 549,59 A 590,00 12-oct.-26 ACD

TPCI.O84 TPCI 6,00 % 2023-2030     10 000     10 000 10 000 10 000     1 005    9 850 000 558,90 A 600,00 12-oct.-26 ACD

TPCI.O85 TPCI 5,90 % 2023 - 2028     10 000     10 000 NC 10 000 447,75 A 590,00 14-déc.-26 ACD

TPCI.O86 TPCI 6,00 % 2023 - 2030     10 000     10 000 NC 10 000 455,34 A 600,00 14-déc.-26 ACD

TPCI.O87 TPCI 5,90% 2024-2029     10 000     10 000 NC 10 000 284,49 A 590,00 25-mars-27 ACD

TPCI.O88 TPCI 6,00% 2024-2031     10 000     9 650 NC 9 650 289,32 A 600,00 25-mars-27 ACD

TPCI.O89 TPCI 5,90% 2024-2029     10 000     12 100 NC 12 100 96,99 A 590,00 19-juil.-27 ACD

TPCI.O90 TPCI 6,00% 2024-2031     10 000     10 000 NC 10 000 98,63 A 600,00 19-juil.-27 ACD

TPCI.O91 TPCI 5,90% 2024-2029     10 000     10 000 NC 10 000 35,56 A 590,00 26-août-27 ACD

TPCI.O92 TPCI 6,00% 2024-2031     10 000     9 900 NC 9 900 36,16 A 600,00 26-août-27 ACD

TPCI.O93 TPCI 5,90% 2024-2029     10 000     9 700 NC 9 700 488,16 A 590,00 19-nov.-26 ACD

TPCI.O94 TPCI 6,00% 2024-2031     10 000     9 800 NC 9 800 496,44 A 600,00 19-nov.-26 ACD

TPCI.O95 TPCI 5,90% 2025-2030     10 000     10 000 NC 10 000 315,21 A 590,00 6-mars-27 ACD

TPCI.O96 TPCI 6,00% 2025-2032     10 000     10 000 NC 10 000 320,55 A 600,00 6-mars-27 ACD

TPCI.O97 TPCI 5,90% 2025-2030     10 000     10 000 NC 10 000 69,51 A 590,00 5-août-27 ACD

TPCI.O98 TPCI 6,00% 2025-2032     10 000     10 000 NC 10 000 70,68 A 600,00 5-août-27 ACD

TPCI.O99 TPCI 5,60% 2025-2030     10 000     10 000 NC 10 000 418,85 A 560,00 18-déc.-26 ACD

TPNE.O10 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,60 % 
2025-2030

    10 000     10 000 NC 10 000 376,11 A 660,00 21-févr.-27 ACD

TPNE.O3 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,5% 
2020-2027

    2 000     1 946 SP 1 946 17,10 A 130,00 31-juil.-27 ACD

TPNE.O4 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,30% 2     6 250     6 250 SP 6 250 25,89 A 393,75 24-août-27 ACD

TPNE.O5 TPNE 6,15 % 2022-2034     10 000     11 550 SP 11 550 178,60 A 615,00 3-juin-27 ACD

TPNE.O6 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,15% 
2022 - 2034

    9 000     8 955 SP 8 955 420,05 A 553,50 14-déc.-26 ACD

TPNE.O7 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,25 % 
2023-2028

    5 000     5 000 SP 5 000 73,63 A 312,50 23-juin-27 ACD

TPNE.O8 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,60% 
2025-2030

    10 000     9 250 NC 9 250 457,48 A 660,00 7-janv.-27 ACD

TPNE.O9 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,90% 
2025-2032

    10 000 NC 478,27 A 690,00 7-janv.-27 ACD

TPTG.O2 TPTG 6% 2022-2037     10 000     9 999 NC 9 999 501,37 A 600,00 16-nov.-26 ACD

TPTG.O3 TPTG 6,45% 2025-2030     10 000     10 000 NC 10 000 344,59 A 645,00 6-mars-27 ACD

TPTG.O4 TPTG 6,60% 2025-2032     10 000     10 000 NC 10 000 352,60 A 660,00 6-mars-27 ACD

TPTG.O5 TPTG 6,50% 2026-2031     10 000     10 000 NC 10 000 409,59 A 650,00 30-janv.-27 ACD

TPTG.O6 TPTG 6,70% 2026-2033     10 000     10 000 NC 10 000 422,19 A 670,00 30-janv.-27 ACD

TOTAL     1 163    11 430 000
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OBLIGATIONS D’ENTREPRISES

FDFINBF.O1 FIDELIS FINANCE CAP25 7,00% 
2023-2028

    6 250     6 250 NC 6 250 135,21 S 207,32 20-nov.-26 ACD

FDFINBF.O2 FIDELIS FINANCE PME ELAN 
CROISSANCE UMOA 7% 2025-2030

    8 750     8 094 NC 8 093.75 72,16 S 308,77 5-févr.-27 ACD

FDFINBF.O3 FIDELIS FINANCE PME ELAN 
CROISSANCE UMOA 2 - 7% 2025-
2030

    10 000     9 300 NC 9 300 42,19 S 352,88 26-févr.-27 ACD

NRMC.O1 NOURMONY HOLDING 7,25% 2024-
2029

    8 750     8 750 NC 8 750 37,47 S 313,40 26-févr.-27 ACD

ORGT.O2 ORAGROUP SA 7,15% 2021-2028     5 000     5 850 NC 5 850 140,66 S 178,75 26-oct.-26 ACD

PADS.O3 PAD 6,60% 2020-2027     3 000     2 747 NC 2 747.40 81,69 S 99,00 19-oct.-26 ACD

PTRC.O1 PETRO IVOIRE 6,80% 2022-2029     10 000     13 000 NC 13 000 171,15 S 333,20 15-déc.-26 ACD

SNTS.O2 SONATEL 6,50% 2020-2027     2 000     2 000 NC 2 000 21,09 S 61,60 16-janv.-27 ACD

TOTAL           

OBLIGATIONS GSS D’ENTREPRISES

BABS.O1 GSS BAOBAB 6,80% 2024-2029     10 000     10 000 NC 10 000 255,68 S 320,48 24-oct.-26 ACD

ECOC.O1 GENDER BOND ECOBANK CI 6,50% 
2024-2029

    10 000     10 000 NC 10 000 329,84 A 637,00 12-mars-27 ACD

TOTAL           

OBLIGATIONS GSS D’INSTITUTIONS FINANCIÈRES RÉGIONALES ET INTERNATIONALES

BIDC.O8 BIDC-EBID GSS BOND 6,50% 2024-
2031

    10 000     10 000 NC 10 000 89,04 S 327,67 29-janv.-27 ACD

CRRH.O11 SOCIAL BOND CRRH-UEMOA 6,00% 
2025-2040

    10 000     10 000 NC 10 000 172,60 S 300,82 4-déc.-26 ACD

TOTAL           

2. OBLIGATIONS VERTES, SOCIALEMENT RESPONSABLES ET DURABLES (GSS)

Symbole Titre
Valeur 

nominale
Cours 

Précédent
Cours du 

jour
Cours 

Référence
Séance de cotation
Volume     Valeur

Coupon 
couru

Coupon d'intérêt
 Période   Montant net   Eché. Type Amort

OBLIGATIONS GSS SOUVERAINES

TOTAL

FCTC D’INSTITUTIONS FINANCIÈRES RÉGIONALES ET INTERNATIONALES

FBOAD.O1 FCTC BOAD DOLI-P 6,10% 2023-
2030

    4 600     4 600 NC 4 600 139,14 S 142,22 21-sept.-26 AC

FBOAD.O2 FCTC BOAD DOLI-P 9,50% 2024-
2029

    5 500     5 775 NC 5 775 171,78 S 263,40 20-nov.-26 AC

TOTAL           

3. FONDS COMMUNS DE TITRISATION DE CREANCES (FCTC)

Symbole Titre
Valeur 

nominale
Cours 

Précédent
Cours du 

jour
Cours 

Référence
Séance de cotation
Volume     Valeur

Coupon 
couru

Coupon d'intérêt
 Période   Montant net   Eché. Type Amort

FCTC D’ÉTAT ET D’INSTITUTIONS À PARTICIPATION MAJORITAIRE PUBLIQUE

FEPTC.O1 FCTC EPT 7 % 2023–2030     7 083     7 083 NC 7 083 27,73 T 121,48 27-nov.-26 ACD

FEPTC.O2 FCTC EPT 7,25 % 2023-2033     9 063     9 063 NC 9 063 36,74 T 160,97 27-nov.-26 ACD

FEPTC.O3 FCTC EPT 7,50% 2023-2038     9 423 NC 39,52 T 173,15 27-nov.-26 ACD

FEPTC.O4 FCTC EPT 7,5% 2025-2032     10 000     10 000 NC 10 000 108,73 T 181,88 24-oct.-26 ACD

FEPTC.O5 FCTC EPT 8% 2025-2035     10 000 NC 115,98 T 194,00 24-oct.-26 ACD

FEPTC.O6 FCTC EPT 8,5% 2025-2040     10 000 NC 123,23 T 206,13 24-oct.-26 ACD

TOTAL           

TOTAL - OBLIGATIONS CLASSIQUES     1 163    11 430 000

TOTAL - OBLIGATIONS VERTES, SOCIALEMENT RESPONSABLES ET DURABLES           

8

jeudi 17 septembre 2026



TOTAL - MARCHE DES OBLIGATIONS     1 314    12 869 100

Légende :
(##)  (*) Ex-Coupon couru   (##)Cours de référence amorti / Coupon couru Ex-c (#)Ex-marge de profits
Cours du jour:         Ouv.: Ouverture             Clôt.: Clôture              Moy.: Moyen
Type Amort: Type d'Amortissement          IF: In Fine          AC: Amortissement Constant         AD: Amortissement Dégressif        ACD: Amortissement Constant Différé 
Période: Périodicité de paiement des coupons             A: Annuelle              S: Semestrielle            T: Trimestrielle
Eché.: Échéance de paiement des intérêts
Mentions:  NC: Non Coté      Ex-c: Ex-coupon ou Ex-droit     SP: Suspendu   

SUKUK D'ENTREPRISES

TOTAL

SUKUK D’INSTITUTIONS FINANCIÈRES RÉGIONALES ET INTERNATIONALES

TOTAL

4. SUKUK ET TITRES ASSIMILES

Symbole Titre
Valeur 

nominale
Cours 

Précédent
Cours du 

jour
Cours 

Référence
Séance de cotation
Volume     Valeur

Coupon 
couru

Coupon d'intérêt
 Période   Montant net   Eché. Type Amort

SUKUK D’ÉTAT ET D’INSTITUTIONS À PARTICIPATION MAJORITAIRE PUBLIQUE

TOTAL

FCTC D’ENTREPRISES (CLASSIQUES)

FCAGS.O1 FCTC CROISSANCE AGRICOLE 8% 
2025-2032

    9 286     9 286 9 286 9 286      100     928 600 265,65 S 349,14 31-oct.-26 AC

FCAGS.O2 FCTC CROISSANCE AGRICOLE 9% 
2025-2032

    9 286     9 007 NC 9 007.42 298,86 S 392,79 31-oct.-26 AC

FCAS.O1 FCTC CROISSANCE ATLANTIQUE 
6,20% 2024-2029

    6 365     6 365 NC 6 364.67 74,39 T 92,73 5-oct.-26 AC

FNSBB.O1 FCTC KEUR SAMBA NSIA BANQUE 
7% 2025-2030

    7 600     7 600 NC 7 600 129,72 S 266,73 20-déc.-26 AC

FNSBB.O2 FCTC KEUR SAMBA NSIA BANQUE 
9% 2025-2030

    7 600     7 600 NC 7 600 166,79 S 342,94 20-déc.-26 AC

FNSBC.O2 FCTC KEUR SAMBA NSIA BANQUE CI 
7% 2025-2030

    7 619     7 619 NC 7 619.05 274,78 T 565,00 20-déc.-26 AC

FNSBC.O3 FCTC NSIA BANQUE CI 7,50% 2025-
2030

    8 889     8 889 NC 8 888.89 70,29 T 161,67 8-nov.-26 ACD

FNSBC.O4 FCTC ZAKA RMBS NSIA BANQUE CI 
7,00% 2025-2036

    9 130     9 130 NC 9 130 155,84 S 320,43 20-déc.-26 AC

FNSBC.O5 FCTC ZAKA RMBS NSIA BANQUE CI 
9,00% 2025-2036

    9 130     9 130 NC 9 130 200,36 S 411,98 20-déc.-26 AC

FORBC.O1 FCTC KEUR SAMBA ORABANK CI 7% 
2025-2030

    7 619     7 619 NC 7 619.05 60,63 T 124,66 20-déc.-26 AC

FORBT.O1 FCTC ORABANK 7 % 2021-2026     1 111     1 481 NC 1 481.10 16,78 T 19,06 28-sept.-26 ACD

FSNBBF.O1 FCTC SONABHY 8,10 % 2025-2031     10 000     10 300 10 000 10 000      35     350 500 362,08 S 380,70 26-sept.-26 ACD

FSNTS.O1 FCTC SONATEL C-1 6,40 % 2023-2     10 000     10 000 NC 10 000 98,09 S 300,80 19-janv.-27 AC

FSNTS.O2 FCTC SONATEL C-2 6,60 % 2023-2     10 000     9 950 NC 9 950 101,15 S 310,20 19-janv.-27 AC

FTIMC.O1 FCTC TEYLIOM IMMO 7 % 2021-
2028

    2 917     2 917 NC 2 916.66 4,95 T 50,02 8-déc.-26 ACD

TOTAL      135    1 279 100

5. OBLIGATIONS CONVERTIBLES EN ACTIONS

Symbole Titre
Valeur 

nominale
Cours 

Précédent
Cours du 

jour
Cours 

Référence
Séance de cotation
Volume     Valeur

Coupon 
couru

Coupon d'intérêt
 Période   Montant net   Eché. Type Amort

SCRC.O1 SUCRIVOIRE SA 8,55 % 2024-2031     10 000     10 000 10 000 10 000      16     160 000 352,19 A 829,35 15-avr.-27 ACD

TOTAL      16     160 000

TOTAL - FONDS COMMUNS DE TITRISATION DE CREANCES      135    1 279 100

TOTAL - SUKUK ET TITRES ASSIMILES           

TOTAL - OBLIGATIONS CONVERTIBLES EN ACTIONS      16     160 000

FCTC GSS D’ENTREPRISES

FSNLC.O1 FCTC SENELEC SENIOR 8,15 % 2025
-2030

    9 500     9 975 NC 9 975 271,52 S 390,31 12-nov.-26 AC

FSNLC.O2 FCTC SENELEC MEZZANINE 10 % 
2025-2030

    9 500     9 500 NC 9 500 333,15 S 478,90 12-nov.-26 AC

TOTAL           
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OPERATIONS EN COURS
Emetteur Opération

BRVM Première cotation - BRIDGE BANK GROUP COTE D’IVOIRE - Première cotation le 24 septembre 2026

ETAT DU SENEGAL Première cotation - Emprunts ETAT DU SENEGAL 6,40 % 2026-2029,  ETAT DU SENEGAL 6,60 % 2026-2031,  ETAT DU SENEGAL 
6,75 % 2026-2033 et  ETAT DU SENEGAL 6,95 % 2026-2036 - Première cotation le 22 septembre 2026

SMB Paiement de dividendes de 800 F CFA par action (IRVM applicable de 12 % pour les personnes physiques et 10 % pour les 
personnes morales), le 18/09/2026

VIVO ENERGY CI Paiement de dividendes de 96,67 F CFA par action (IRVM applicable de 12 % pour les personnes physiques et 10 % pour les 
personnes morales), le 25/09/2026

SERVAIR ABIDJAN CI Paiement de dividendes de 229 F CFA par action (IRVM applicable de 12 % pour les personnes physiques et 10 % pour les 
personnes morales), le 30/09/2026

AVIS
Entité N° Nature Objet

BRVM 271-2026 Première cotation Première cotation - Emprunts obligataires
" TPCI 5,45 % 2026-2031 " et " TPCI 5,70 % 2026-2033 "

BRVM 272-2026 Paiement Intérêts et remboursement Paiement des intérêts semestriels et remboursement partiel du capital - ETAT DU 
SENEGAL 6 % 2023-2028 (EOS.O9)

BRVM 273-2026 Paiement Intérêts et remboursement Paiement des intérêts semestriels et remboursement partiel du capital - ETAT DU 
SENEGAL 6,15 % 2023-2030 (EOS.O10)

BRVM 274-2026 Paiement Intérêts et remboursement Paiement des intérêts semestriels et remboursement partiel du capital - ETAT DU 
SENEGAL 6,35 % 2023-2033 (EOS.O11)

COMMUNIQUES
Emetteur N° Nature Objet

AFRICA GLOBAL 
LOGISTICS CI

20260917-2 Rapport Rapport des Commissaires Aux Comptes sur les Etats Financiers - AFRICA GLOBAL 
LOGISTICS CI

AFRICA GLOBAL 
LOGISTICS CI

20260917-1 Etats financiers Etats Financiers certifiés - Exercice 2025 - AFRICA GLOBAL LOGISTICS CI

SONATEL 20260917 Communiqué-Avis de Convocation Avis de convocation - Assemblée Générale Extraordinaire - SONATEL SN
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MARCHE DES ACTIONS

Symbole Titre
Quantité

résiduelle à
l'achat

Cours 
Achat / Vente

Quantité
résiduelle à la

vente
Cours de Référence

ABJC SERVAIR ABIDJAN CI      52 4,005 / 4,050      602     4 050

BICB BIIC BN     4 725 10,430 / 10,435      398     10 435

BICC BICI CI      2 31,250 / 31,675      15     31 250

BNBC BERNABE CI      40 2,060 / 2,065      293     2 060

BOAB BANK OF AFRICA BN      44 10,095 / 10,100      915     10 100

BOABF BANK OF AFRICA BF      3 7,990 / 8,000      452     8 000

BOAC BANK OF AFRICA CI      138 11,910 / 12,000      408     12 000

BOAM BANK OF AFRICA ML      8 6,850 / 6,895      100     6 900

BOAN BANK OF AFRICA NG     12 073 5,350 / 5,355      75     5 350

BOAS BANK OF AFRICA SENEGAL      171 8,190 / 8,250      343     8 190

CABC SICABLE CI      35 3,435 / 3,450      300     3 430

CBIBF CORIS BANK INTERNATIONAL     1 591 33,500 / 33,910      5     33 500

CFAC CFAO MOTORS CI      4 1,645 / 1,650      731     1 650

CIEC CIE CI      173 6,500 / 6,540      20     6 500

ECOC ECOBANK COTE D''IVOIRE      135 17,005 / 17,100      5     17 100

ETIT ECOBANK TRANS. INCORP. TG     73 757 69 / 70     83 292      70

FTSC FILTISAC CI      112 2,090 / 2,095      34     2 095

LNBB LOTERIE NATIONALE DU BENIN      8 4,000 / 4,050     1 000     4 095

NEIC NEI-CEDA CI      116 2,540 / 2,550      63     2 550

NSBC NSIA BANQUE COTE D'IVOIRE     4 398 24,505 / 24,555      31     24 505

NTLC NESTLE CI      4 16,355 / 16,400      426     16 355

ONTBF ONATEL BF      13 2,890 / 2,895     1 744     2 890

ORAC ORANGE COTE D'IVOIRE      447 22,150 / 22,200      972     22 200

ORGT ORAGROUP TOGO      70 3,215 / 3,295      200     3 295

PALC PALM CI     2 018 8,500 / 8,600      151     8 500

PRSC TRACTAFRIC MOTORS CI      412 4,450 / 4,480      6     4 480

SAFC SAFCA CI      50 4,830 / 4,835      16     4 835

SCRC SUCRIVOIRE /     3 085

SDCC SODE CI      15 12,800 / 13,495      102     13 495

SDSC AFRICA GLOBAL LOGISTICS CI      54 2,980 / 2,990      218     2 990

SEMC SONOCO METAL PACKAGING SIEM S. /     1 495

SGBC SOCIETE GENERALE COTE D'IVOIRE      9 38,000 / 38,800      26     38 000

SHEC VIVO ENERGY CI      328 2,950 / 2,980      109     2 980

SIBC SOCIETE IVOIRIENNE DE BANQUE      40 9,090 / 9,100     1 244     9 100

SICC SICOR CI /     8 400

SIVC ERIUM CI (Ex AIR LIQUIDE CI)      4 2,215 / 2,230      67     2 215

SLBC SOLIBRA CI      10 37,810 / 38,000      78     38 000

SMBC SMB CI      278 17,000 / 17,480      32     17 000

SNTS SONATEL SN      39 39,245 / 39,250     1 007     39 250

SOGC SOGB CI      27 8,000 / 8,050      5     8 000

SPHC SAPH CI      28 8,050 / 8,145      14     8 050

STAC SETAO CI      189 2,350 / 2,435      27     2 435

STBC SITAB CI      40 20,910 / 21,970      56     21 970

TTLC TOTALENERGIES MARKETING CI     1 512 3,270 / 3,280      2     3 270

TTLS TOTALENERGIES MARKETING SN      22 3,800 / 3,980      74     3 800

UNLC UNILEVER CI      17 49,025 / 52,500      8     52 700

UNXC UNIWAX CI      23 2,285 / 2,320      7     2 320
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MARCHE DES DROITS

Symbole Titre
Quantité

résiduelle à
l'achat

Cours 
Achat / Vente

Quantité
résiduelle à la

vente
Cours de Référence
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MARCHE DES OBLIGATIONS
Symbole Titre Quantité

résiduelle à
l'achat

Cours 
Achat / Vente

Quantité
résiduelle à la

vente

Cours de Référence

FBOAD.O1 FCTC BOAD DOLI-P 6,10% 2023-2030 /     4 600

FBOAD.O2 FCTC BOAD DOLI-P 9,50% 2024-2029 / 5,665      11     5 775

FCAGS.O1 FCTC CROISSANCE AGRICOLE 8% 2025-2032 / 9,286     1 255     9 286

FCAGS.O2 FCTC CROISSANCE AGRICOLE 9% 2025-2032 /     9 007

FCAS.O1 FCTC CROISSANCE ATLANTIQUE 6,20% 2024-2029 /     6 365

FEPTC.O1 FCTC EPT 7 % 2023–2030 /     7 083

FTIMC.O1 FCTC TEYLIOM IMMO 7 % 2021-2028      7 2,916.66 /     2 917

FORBT.O1 FCTC ORABANK 7 % 2021-2026 / 1,388.88      353     1 481

FSNBBF.O1 FCTC SONABHY 8,10 % 2025-2031      15 10,000 / 10,300      62     10 000

FSNLC.O1 FCTC SENELEC SENIOR 8,15 % 2025-2030      100 9,310 /     9 975

FSNLC.O2 FCTC SENELEC MEZZANINE 10 % 2025-2030      719 9,500 / 9,975      100     9 500

FSNTS.O1 FCTC SONATEL C-1 6,40 % 2023-2 /     10 000

FSNTS.O2 FCTC SONATEL C-2 6,60 % 2023-2 /     9 950

FNSBB.O2 FCTC KEUR SAMBA NSIA BANQUE 9% 2025-2030      20 7,600 /     7 600

FNSBC.O2 FCTC KEUR SAMBA NSIA BANQUE CI 7% 2025-2030 /     7 619

FNSBC.O3 FCTC NSIA BANQUE CI 7,50% 2025-2030 /     8 889

FNSBC.O4 FCTC ZAKA RMBS NSIA BANQUE CI 7,00% 2025-2036 / 9,130      10     9 130

FNSBC.O5 FCTC ZAKA RMBS NSIA BANQUE CI 9,00% 2025-2036 /     9 130

FORBC.O1 FCTC KEUR SAMBA ORABANK CI 7% 2025-2030 /     7 619

FEPTC.O2 FCTC EPT 7,25 % 2023-2033 /     9 063

FEPTC.O3 FCTC EPT 7,50% 2023-2038 /     9 423

FEPTC.O4 FCTC EPT 7,5% 2025-2032 / 10,000     4 989     10 000

FEPTC.O5 FCTC EPT 8% 2025-2035 /     10 000

FEPTC.O6 FCTC EPT 8,5% 2025-2040 /     10 000

FNSBB.O1 FCTC KEUR SAMBA NSIA BANQUE 7% 2025-2030 /     7 600

BIDC.O4 BIDC-EBID 6.10% 2017-2027 /     1 250

BIDC.O6 BIDC-EBID 6,50 % 2021-2028      51 3,700 /     3 960

BIDC.O7 BIDC-EBID 5,90% 2022-2029 /     6 000

CRRH.O10 CRRH-UEMOA 6,10% 2022-2037 /     10 000

CRRH.O6 CRRH-UEMOA 5.85% 2016-2026 /     9 800

CRRH.O7 CRRH-UEMOA 5.95% 2017-2029 /     2 917

TPTG.O5 TPTG 6,50% 2026-2031      20 10,000 /     10 000

TPTG.O6 TPTG 6,70% 2026-2033 /     10 000

TPNE.O7 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,25 % 2023-2028 /     5 000

TPNE.O8 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,60% 2025-2030 /     9 250

TPNE.O9 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,90% 2025-2032 /     10 000

TPTG.O2 TPTG 6% 2022-2037 / 10,000     10 433     9 999

TPTG.O3 TPTG 6,45% 2025-2030 /     10 000

TPTG.O4 TPTG 6,60% 2025-2032 /     10 000

TPCI.O99 TPCI 5,60% 2025-2030 /     10 000

TPNE.O10 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,60 % 2025-2030 /     10 000

TPNE.O3 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,5% 2020-2027 /     1 946

TPNE.O4 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,30% 2 /     6 250

TPNE.O5 TPNE 6,15 % 2022-2034 /     11 550

TPNE.O6 TRESOR PUBLIC DU NIGER 6,15% 2022 - 2034 /     8 955

TPCI.O93 TPCI 5,90% 2024-2029 /     9 700

TPCI.O94 TPCI 6,00% 2024-2031 /     9 800

TPCI.O95 TPCI 5,90% 2025-2030 /     10 000

TPCI.O96 TPCI 6,00% 2025-2032 /     10 000

TPCI.O97 TPCI 5,90% 2025-2030 /     10 000
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TPCI.O98 TPCI 6,00% 2025-2032 /     10 000

TPCI.O87 TPCI 5,90% 2024-2029 /     10 000

TPCI.O88 TPCI 6,00% 2024-2031 / 9,650      300     9 650

TPCI.O89 TPCI 5,90% 2024-2029 /     12 100

TPCI.O90 TPCI 6,00% 2024-2031 /     10 000

TPCI.O91 TPCI 5,90% 2024-2029 /     10 000

TPCI.O92 TPCI 6,00% 2024-2031 /     9 900

TPCI.O81 TPCI 5,90% 2023-2028 /     7 000

TPCI.O82 TPCI 6,00% 2023-2030 /     7 920

TPCI.O83 TPCI 5,90 % 2023-2028 /     10 000

TPCI.O84 TPCI 6,00 % 2023-2030 / 10,000     1 995     10 000

TPCI.O85 TPCI 5,90 % 2023 - 2028 /     10 000

TPCI.O86 TPCI 6,00 % 2023 - 2030 /     10 000

TPCI.O75 TPCI 5,65% 2022-2029 /     10 700

TPCI.O76 TPCI 5,75% 2022-2032 /     10 500

TPCI.O77 TPCI (TAUX DE BASE + SPREAD) % 2022-2029 /     10 000

TPCI.O78 TPCI 5,65% 2022-2029 /     10 000

TPCI.O79 TPCI 5,75% 2023-2030 /     8 600

TPCI.O80 TPCI 6% 2023-2030      181 9,800 /     10 000

TPCI.O69 TPCI 5,75 % 2022-2037 /     10 000

TPCI.O70 TPCI 5,75 % 2022-2037 / 10,000      900     10 000

TPCI.O71 TPCI 5,65% 2022-2032 / 10,000      7     10 000

TPCI.O72 TPCI 5,65% 2022-2029 /     6 000

TPCI.O73 TPCI 5,75% 2022-2032 /     7 500

TPCI.O74 TPCI 5,85% 2022-2042 /     8 421

TPCI.O63 TPCI 5,90% 2021 -2031 /     6 250

TPCI.O64 TPCI 5,80 % 2021 - 2028 /     3 979

TPCI.O65 TPCI 5,90 % 2021-2031 /     7 500

TPCI.O66 TPCI 5,90% 2021-2031 /     7 300

TPCI.O67 TPCI 5,90 % 2021-2036 / 10,000      4     10 000

TPCI.O68 TPCI 5,90 % 2022-2037 / 10,000      23     10 000

TPCI.O57 TPCI 5,80% 2020-2027 /     3 880

TPCI.O58 TPCI 5,80% 2021-2028 /     4 000

TPCI.O59 TPCI 5,90% 2021-2031 /     6 250

TPCI.O60 TPCI 5,80% 2021-2028 /     10 000

TPCI.O61 TPCI 5,90% 2021-2031 /     10 000

TPCI.O62 TPCI 5,80 % 2021 -2028 /     4 000

TPCI.O51 TPCI  5,80 % 2020-2027 /     4 000

TPCI.O52 TPCI  5,90 % 2020  -2030 /     6 250

TPCI.O53 TPCI  5,80%  2020-2027 /     4 240

TPCI.O54 TPCI  5,90%  2020-2030 /     6 250

TPCI.O55 TPCI 5,80% 2020  -2027 /     4 000

TPCI.O56 TPCI 5,90% 2020-  2030 /     7 726

TPCI.O45 TPCI 5,80% 2020 -2027 /     2 000

TPCI.O46 TPCI 5,90% 2020  -   2030 /     5 100

TPCI.O47 TPCI 5,80% 2020 - 2027 /     2 050

TPCI.O48 TPCI 5,80% 2020- 2027 /     2 020

TPCI.O49 TPCI 5,90% 2020- 2030 /     5 043

TPCI.O50 TPCI  5,90% 2020-2030 /     5 000

TPCI.O39 TPCI 5,75% 2019 - 2026 /     2 000

TPCI.O40 TPCI 5,75% 2019-2026 /     2 000

TPCI.O41 TPCI 5,80% 2020-2027 /     10 000

TPCI.O42 TPCI 5,90% 2020-2030 /     10 000

TPCI.O43 TPCI 5,90% 2020   -   2030 /     10 000

TPCI.O44 TPCI 5,80% 2020  -  2027 /     9 800
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TPCI.O23 TPCI 5.90% 2016-2026 /     10 000

TPCI.O24 TPCI 6.25% 2017-2029 /     9 700

TPCI.O29 TPCI 6% 2018-2026 /     10 000

TPCI.O34 TPCI 6% 2019-2029 /     3 675

TPCI.O37 TPCI 5,80% 2019-2026 /     2 011

TPCI.O38 TPCI  5,75% 2019-2026 /     2 000

TPBJ.O8 TPBJ 6,20% 2023-2038 / 9,800      4     9 800

TPBJ.O9 TPBJ 6,00% 2025-2032 /     9 980

TPCI.O100 TPCI 5,85% 2025-2032 / 9,800      50     9 800

TPCI.O101 TPCI 5,85% 2026-2033 /     10 000

TPCI.O102 TPCI 6,00% 2026-2036 /     10 000

TPCI.O21 TPCI 6% 2016-2028      41 10,000 /     10 000

TPBJ.O10 TPBJ 6,15% 2025-2035 /     10 000

TPBJ.O3 TPBJ 6,50% 2020-2028 /     10 000

TPBJ.O4 TPBJ 5,50 % 2022-2037 /     10 000

TPBJ.O5 TPBJ 5,85 % 2022-2042 / 9,900      660     10 000

TPBJ.O6 TPBJ 5,75% 2022-2037 /     10 000

TPBJ.O7 TPBJ 5,70% 2023-2030 /     10 000

TPBF.O25 ETAT DU BURKINA 7% 2025-2035 /     9 999

TPBF.O26 ETAT DU BURKINA DIASPORA BONDS 6,75% 2026-2031 /     10 000

TPBF.O27 ETAT DU BURKINA DIASPORA BONDS 6,85% 2026-2033 /     10 000

TPBF.O4 TPBF 6.50% 2017-2027 /     11 070

TPBF.O8 TPBF 6,50% 2019-2027 /     9 500

TPBF.O9 TPBF 6,50% 2019 - 2027 /     11 500

TPBF.O19 ETAT DU BURKINA 6,30% 2024-2029 / 10,000      100     10 000

TPBF.O20 ETAT DU BURKINA 6,55% 2024-2031 / 9,700      12     9 999

TPBF.O21 ETAT DU BURKINA 6,50% 2024-2029 / 10,000      50     10 000

TPBF.O22 ETAT DU BURKINA 6,80% 2024-2032 /     9 600

TPBF.O23 ETAT DU BURKINA 6,60% 2025-2030 / 10,000      3     10 300

TPBF.O24 ETAT DU BURKINA 6,80% 2025-2032 /     10 000

TPBF.O13 TPBF 6,50 % 2021 - 2031 / 10,000      1     9 600

TPBF.O14 TPBF 6,30% 2022-2034 / 9,950      192     9 950

TPBF.O15  ETAT DU BURKINA 6,30 % 2022-2 / 10,000      4     9 999

TPBF.O16 ETAT DU BURKINA 6% 2023-2028 / 9,600      15     9 600

TPBF.O17 TPBF 6,30 % 2023-2030 / 10,000      135     10 000

TPBF.O18 TPBF 6,50% 2023-2033 / 10,000      184     9 990

PADS.O3 PAD 6,60% 2020-2027 /     2 747

PTRC.O1 PETRO IVOIRE 6,80% 2022-2029 / 13,000      7     13 000

SNTS.O2 SONATEL 6,50% 2020-2027      10 2,000 /     2 000

TPBF.O10 TPBF 6,50% 2020 - 2028 /     3 100

TPBF.O11 TPBF 6,50 % 2020-2028 /     3 336

TPBF.O12 TPBF 6.50% 2021-2031 /     9 800

EOS.O9 ETAT DU SENEGAL 6,00 % 2023-20 /     10 000

FDFINBF.O1 FIDELIS FINANCE CAP25 7,00% 2023-2028      2 6,250 /     6 250

FDFINBF.O2 FIDELIS FINANCE PME ELAN CROISSANCE UMOA 7% 2025-
2030

/     8 094

FDFINBF.O3 FIDELIS FINANCE PME ELAN CROISSANCE UMOA 2 - 7% 
2025-2030

/     9 300

NRMC.O1 NOURMONY HOLDING 7,25% 2024-2029 /     8 750

ORGT.O2 ORAGROUP SA 7,15% 2021-2028 / 5,850     7 990     5 850

EOS.O29 ETAT DU SENEGAL  6,95% 2025-2035      10 9,250 / 10,000      89     9 400

EOS.O30 ETAT DU SENEGAL 6,40% 2025-2028 / 10,000      17     9 500

EOS.O31 ETAT DU SENEGAL 6,60% 2025-2030 /     10 000

EOS.O32 ETAT DU SENEGAL 6,75% 2025-2032 /     10 000

EOS.O33 ETAT DU SENEGAL  6,95% 2025-2035 /     10 000

EOS.O8 ETAT DU SENEGAL 5,95% 2022-2034 /     10 000

EOS.O23 ETAT DU SENEGAL 6,60% 2025-203      10 9,400 / 10,000      230     10 000
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EOS.O24 ETAT DU SENEGAL 6,75% 2025-2032 / 9,800     22 268     9 800

EOS.O25 ETAT DU SENEGAL  6,95% 2025-2035      40 9,400 /     9 250

EOS.O26 ETAT DU SENEGAL 6,40% 2025-2028 / 9,900      2     10 000

EOS.O27 ETAT DU SENEGAL 6,60% 2025-2030 / 9,400      20     9 400

EOS.O28 ETAT DU SENEGAL 6,75% 2025-2032      40 9,800 /     9 995

EOS.O17 ETAT DU SENEGAL 6,65 % 2024-2034 /     10 000

EOS.O18 ETAT DU SENEGAL 6,40 % 2025-20 /     9 950

EOS.O19 ETAT DU SENEGAL 6,60 % 2025-2030 / 10,000      15     10 000

EOS.O20 ETAT DU SENEGAL 6,75 % 2025-20 /     9 600

EOS.O21 ETAT DU SENEGAL 6,95 % 2025-20 /     10 000

EOS.O22 ETAT DU SENEGAL 6,40% 2025-202 / 9,800      996     9 800

EOS.O11 ETAT DU SENEGAL 6,35 % 2023-2033 /     10 000

EOS.O12 ETAT DU SENEGAL 6,15 % 2023-2028 /     9 700

EOS.O13 ETAT DU SENEGAL 6,30 % 2023-2030 /     9 999

EOS.O14 ETAT DU SENEGAL 6,50 % 2023-2033 /     9 800

EOS.O15 ETAT DU SENEGAL 6,25 % 2024-2029 / 10,000      8     10 000

EOS.O16 ETAT DU SENEGAL 6,45 % 2024-2031 /     10 000

EOM.O5 ETAT DU MALI 6,50% 2020-2028 / 4,000      100     4 000

EOM.O6 ETAT DU MALI 6,50% 2020-2027 /     4 000

EOM.O7 ETAT DU MALI 6.50% 2021-2031 /     5 781

EOM.O8 ETAT DU MALI 6,20 % 2022-2032 /     8 572

EOM.O9 ETAT DU MALI 6,30% 2022-2032 /     9 795

EOS.O10 ETAT DU SENEGAL 6,15 % 2023-2030 /     10 000

EOM.O20 ETAT DU MALI 6,35% 2025-2030 /     10 000

EOM.O21 ETAT DU MALI 6,55% 2026-2036 /     10 000

EOM.O22 ETAT DU MALI 6,35% 2026-2033 /     10 000

EOM.O23 ETAT DU MALI 6,55% 2026-2036 /     10 000

EOM.O24 ETAT DU MALI 6,35% 2026-2033 /     10 000

EOM.O4 ETAT DU MALI 6,50% 2019-2027 /     2 310

EOM.O14 ETAT DU MALI 3,00 % 2024-2031 /     10 000

EOM.O15 ETAT DU MALI 6,55 % 2024-2031 /     10 000

EOM.O16 ETAT DU MALI 6,35 % 2024-2029 /     10 000

EOM.O17 ETAT DU MALI 6,55% 2025-2032 /     10 000

EOM.O18 ETAT DU MALI 6,35% 2025-2030 /     9 800

EOM.O19 ETAT DU MALI 6,55% 2025-2032 /     10 000

CRRH.O8 CRRH-UEMOA 5.95% 2018-2030 /     3 713

CRRH.O9 CRRH-UEMOA 6.05% 2018-2033 /     5 000

EOM.O10 ETAT DU MALI 6,20 % 2022-2029 / 10,000      5     10 000

EOM.O11 ETAT DU MALI 6,40 % 2023-2030 /     10 000

EOM.O12 ETAT DU MALI 6,50 % 2023-2030 /     10 000

EOM.O13 ETAT DU MALI 6,50 % 2024-2034 /     10 000

BABS.O1 GSS BAOBAB 6,80% 2024-2029 /     10 000

BIDC.O8 BIDC-EBID GSS BOND 6,50% 2024-2031 /     10 000

CRRH.O11 SOCIAL BOND CRRH-UEMOA 6,00% 2025-2040 /     10 000

ECOC.O1 GENDER BOND ECOBANK CI 6,50% 2024-2029 /     10 000

SUKUK ET TITRES ASSIMILES
Symbole Titre Quantité

résiduelle à
l'achat

Cours 
Achat / Vente

Quantité
résiduelle à la

vente

Cours de Référence
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ANNEE : 2026
Société Nature Date Heure Lieu

SONATEL Extraordinaire 08/10/2026 15:00:00 VISIOCONFERENCE, au 64, Voie de Dégagement Nord

BOLLORE TRANSPORT & LOGISTICS Mixte 02/09/2026 09:30:00 Amphithéâtre de l’immeuble CRRAE-UMOA, sis au 
Plateau, Avenue Delafosse, à Abidjan

ECOBANK TG Extraordinaire 13/08/2026 10:30:00 Visioconférence

ORAGROUP Mixte 23/07/2026 10:00:00 Hôtel 2 Février situé à la Place de l'indépendance, BP 
131 Lomé- Togo

UNIWAX CI Ordinaire 16/07/2026 09:00:00 Espace Latrille Events, sis à Abidjan, Cocody II-
Plateaux (Carrefour Duncan)

SITAB Ordinaire 15/07/2026 10:00:00 SALLE JEWELS de la CGECI au Plateau

ERIUM CI Ordinaire 13/07/2026 09:00:00 SALLE DE CONFÉRENCE DE L’HOTEL TIAMA , à Abidjan 
(République de Côte d’Ivoire)

SODECI Ordinaire 30/06/2026 08:30:00 Espace CRYSTAL sis à Abidjan Zone 4C

NSBC Ordinaire 30/06/2026 10:30:00 Espace Latrille Events, sis à Abidjan-Cocody, Deux-
Plateaux, Boulevard Latrille, à proximité du Carrefour 
Duncan

BIIC Ordinaire 30/06/2026 13:00:00 Salle bleue du palais des congrès de Cotonou

LNB Ordinaire 30/06/2026 08:00:00 Salle bleue du palais des congrès de Cotonou

TRACTAFRIC CI Mixte 30/06/2026 10:00:00 Hôtel MOVENPICK ABIDJAN sis au Plateau, Avenue 
Terrasson de Fougères, Ange Rue Gourgas

NEI-CEDA CI Ordinaire 25/06/2026 10:00:00 Hôtel TIAMA, Abidjan-Plateau

VIVO ENERGY CI Ordinaire 24/06/2026 10:00:00 Espace JECKAD, Angré 7e tranche Rue L155, à côté de 
l'Hôtel Silver Moon

CIE CI Ordinaire 24/06/2026 08:30:00 Visioconférence

SMB Ordinaire 23/06/2026 09:30:00 Amphithéâtre de la CGECI (La Maison de l’Entreprise) 
sis à Abidjan-Plateau, à l’Angle du Boulevard de la 
République et de l’Avenue Lamblin ou par 
visioconférence 

SAFCA CI Mixte 23/06/2026 09:00:00 Siège de Alios Finance Côte d’Ivoire, sis à Abidjan 
Commune de Treichville, Rue des carrossiers, zone 3

CFAO MOTORS CI Ordinaire 23/06/2026 09:00:00 Siège social sis à Abidjan, 117, Boulevard de Marseille

SGB CI Mixte 22/06/2026 15:00:00 Espace Latrille Events, sis à Abidjan commune de 
Cocody, aux Deux-Plateaux Boulevard Latrille

FILTISAC CI Ordinaire 18/06/2026 10:00:00 Immeuble C.R.R.A.E – U.M.O.A ABIDJAN – Plateau (RCI)

TOTALENERGIES MARKETING SN Ordinaire 17/06/2026 10:00:00 Noom Hôtel Dakar Sea Plaza (ex Radisson Blu de Dakar)

BERNABE CI Ordinaire 15/06/2026 10:00:00 ABIDJAN, à la salle de conférence GEWELS de la Maison 
du Patronat Ivoirien (CGECI) au Plateau

NESTLE CI Ordinaire 11/06/2026 10:00:00 l’ESPACE LATRILLE EVENTS situé à Abidjan, Cocody, 
Deux Plateaux, Boulevard Latrille, Carrefour Duncan

SERVAIR ABIDJAN CI Ordinaire 10/06/2026 10:30:00 Salle JEWELS de la Maison de l’Entreprise (CGECI) sise 
au Plateau, Avenue Lamblin

SOLIBRA Ordinaire 05/06/2026 09:00:00 Salle Jewels de la Maison de l’Entreprise sise au 
Plateau, Avenue Lamblin

ECOBANK TG Ordinaire 03/06/2026 10:30:00 Salle de Conférence du Centre Panafricain Ecobank, 
2365, Boulevard du Mono, Lomé, Togo

SOGB Ordinaire 28/05/2026 10:30:00 Immeuble CRRAE – UEMOA sis à Abidjan Plateau

SETAO CI Ordinaire 28/05/2026 10:00:00 Hôtel TIAMA (salon EBENE) - Abidjan Plateau

SICOR Ordinaire 22/05/2026 09:00:00 Siège de la Société à l’Usine SICOR de Jacqueville

SUCRIVOIRE Ordinaire 21/05/2026 09:30:00 Par visioconférence via la plateforme web dédiée à 
l'Assemblée Générale ou en présentiel à la Salle de 
conférence de la CRRAE-UMOA ) Abidjan Plateau (Côte 
d'Ivoire)

TOTAL Ordinaire 21/05/2026 10:00:00 Sofitel Abidjan Hôtel Ivoire sis au Boulevard Hassan II, 
Cocody Abidjan Côte d’Ivoire

SIB Ordinaire 12/05/2026 10:00:00 Par Visioconférence ou en présentiel à la CRRAE-UMOA 
(Abidjan - Plateau, Angle Boulevard Botreau Roussel, 
Rue Privée CRRAE-UMOA)

ECOBANK TG Extraordinaire 07/05/2026 10:30:00 Par Visioconférence 

BICI CI Ordinaire 04/05/2026 10:00:00 Auditorium de la Maison des Entreprises (CGECI) sise 
au Plateau

BANK OF AFRICA BN Ordinaire 30/04/2026 10:00:00 GOLDEN TULIP LE DIPLOMATE à Cotonou

ORANGE CI Ordinaire 29/04/2026 10:00:00 En présentiel au siège de la société, sis à Abidjan, 
Cocody Riviera Golf, Boulevard de France, Immeuble 
Orange Village ou par visioconférence en envoyant un 
courrier électronique à l’adresse ag2026-
orangeci@quorumenligne.com
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ONATEL BF Ordinaire 29/04/2026 10:30:00 AZALAÏ HÔTEL, OUAGADOUGOU-BURKINA FASO

ECOBANK CI Ordinaire 28/04/2026 10:00:00 Par Visioconférence ou en présentiel à l’hôtel Radisson 
Blu, sis à Abidjan Port-Bouët, route de l’Aéroport 
International Félix Houphouët Boigny

SONATEL Ordinaire 16/04/2026 10:00:00 Visioconférence, au NOOM Hôtel à Dakar

CORIS BANK INTERNATIONAL Ordinaire 16/04/2026 09:00:00 Sopatel Hôtel Silmandé SA

BANK OF AFRICA CI Ordinaire 15/04/2026 10:00:00 Salle Fromager de l'hôtel IVOTEL du Plateau (10ème 
étage)

BANK OF AFRICA ML Ordinaire 14/04/2026 09:30:00 Siège de la banque à l'Immeuble BANK OF AFRICA, 
Avenue du Mali, Quartier ACI 2000

PALM CI Ordinaire 14/04/2026 09:00:00 Salle de Conférence de la CRRAE-UMOA à Abidjan-
Plateau (Côte d’Ivoire) ou par VISIOCONFERENCE, via 
la plateforme web dédiée

SAPH CI Ordinaire 09/04/2026 09:00:00 Salle de Conférence de la CRRAE-UMOA à Abidjan-
Plateau en présentiel ou par visioconférence, via la 
plateforme web dédiée à l’Assemblée Générale

BANK OF AFRICA SN Ordinaire 07/04/2026 09:30:00 Immeuble Elan II au 2ème Etage, Almadies, Zone 12, 
Route de Ngor à Dakar

BANK OF AFRICA NG Ordinaire 03/04/2026 10:00:00 Centre de Formation de BOA-NIGER (BOA-Siège)

SICABLE Ordinaire 27/03/2026 10:00:00 Hôtel TIAMA, à ABIDJAN

UNILEVER CI Ordinaire 27/03/2026 10:00:00 Salle Sirocco 1 de l’Hôtel Novotel Adagio, situé à 
Marcory Boulevard Felix Houphouet Boigny ex VGE, à 
proximité de l’Hôtel Azalaï ou par Visioconférence en 
envoyant un courriel à l’adresse : 
servicesfinanciers@hudson-cie.com

BANK OF AFRICA BF Ordinaire 23/03/2026 10:00:00 AZALAÏ Hôtel à la salle DIMAKO
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Société Nationale des Télécommunications (SONATEL) 

Société Anonyme avec Conseil d’Administration 

Capital social : 50 milliards de F CFA 

Siège social : 64, Voie de Dégagement Nord (VDN) à Dakar (Sénégal) 

Numéro d’inscription au RCCM de Dakar : SN.DKR. 74 B 61 

------------------ 
 

AVIS DE CONVOCATION 

 
La SONATEL informe ses actionnaires qu’une Assemblée 

Générale Extraordinaire sera organisée, PAR  

VISIOCONFERENCE, au  64, Voie de Dégagement Nord, le 

jeudi 08 octobre 2026 à 15 heures GMT à l’effet de délibérer 

sur l’ordre du jour suivant : 

1. Fractionnement des actions SONATEL dans un 

rapport de un (01) à dix (10), 

2. Modification corrélative des Statuts suite au 

fractionnement. 

3. Modification des Statuts en vue d’une mise en 

cohérence avec l’évolution de la société. 

4. Pouvoirs pour l’accomplissement de formalités. 

 

Le droit de participer à l’Assemblée est subordonné à 

l’inscription préalable des actionnaires dans le Livre des 

Actionnaires de la société 5 jours au moins avant 

l’Assemblée. 

Conformément à l’article 21 alinéa 1 des Statuts de la 

SONATEL, tout actionnaire peut participer à cette Assemblée 

Générale Extraordinaire ou se faire représenter par un 

mandataire de son choix.  

Pour la bonne tenue de l’Assemblée, chaque actionnaire 

pourra procéder à son choix : 

- soit au vote par correspondance (avant l’Assemblée) des 

résolutions qui lui sont proposées.  

Les bulletins de vote par correspondance doivent être 

déposés au niveau de la SONATEL ou d’une Société de 

Gestion et d’Intermédiation (SGI) au moins 24 heures 

avant la tenue de l'Assemblée. 

- soit au vote en ligne (durant la visioconférence) des 

résolutions qui lui sont proposées, 

Les formulaires de pouvoir ainsi que les bulletins de vote par 

correspondance sont tenus à la disposition des actionnaires 

au siège social de la SONATEL, au niveau des sociétés de 

gestion et d’intermédiation (SGI) et sur le site institutionnel 

de la SONATEL (www.sonatel.sn). 

Les canaux de prise de contact suivants ont été mis en 

place pour pouvoir répondre à toutes les questions des 

actionnaires portant sur la tenue de cette Assemblée :  

- numéro vert accessible seulement depuis le 

Sénégal : 800 800 400 

- numéro vert accessible depuis l’étranger : +221 33 

833 09 55 

- mail : relation.investisseurs@orange-sonatel.com  

Enfin, conformément aux articles 525 et 847 de l’Acte 

Uniforme de l’OHADA relatif au Droit des Sociétés 

Commerciales et du Groupement d’Intérêt Économique, 

les documents afférents à cette Assemblée Générale 

seront tenus à la disposition des actionnaires au siège 

social sis au 64, Voie de Dégagement Nord (VDN) à 

Dakar durant les quinze (15) jours précédant la tenue 

de l’Assemblée soit du 22 septembre au 07 octobre 

2026.  

Les projets de résolutions suivants seront proposés : 

PREMIERE RÉSOLUTION : FRACTIONNEMENT DES 

ACTIONS SONATEL DANS UN RAPPORT DE UN 

(01) A DIX (10) 

L’Assemblée Générale Extraordinaire, après avoir 

entendu la lecture du rapport du Conseil 

d’Administration sur l’opération de fractionnement 

envisagée, 

Décide de fractionner l’ensemble des actions SONATEL 

dans un rapport de 1 à 10 et ceci, conformément à 

l’Instruction du Conseil Régional de l’Epargne Publique 

et des Marchés financiers (CREPMF) n°48/2012 en date 

du 02 janvier 2012. 

Ce fractionnement prendra effet à compter du 26 

octobre 2026. 

 

Ainsi, du fait du fractionnement :  
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- une (01) action SONATEL sera multipliée par dix (10) à 

compter du 26 octobre 2026 pour être convertie en dix (10) 

actions SONATEL, 

- la valeur nominale d'une (01) action SONATEL qui est 

actuellement de cinq cents (500) F CFA sera divisée par 

dix (10) à compter du 26 octobre 2026 pour être égale à 

cinquante (50) F CFA. 

DEUXIEME RÉSOLUTION : MODIFICATION CORRELATIVE 

DES STATUTS SUITE AU FRACTIONNEMENT. 

En conséquence de la résolution précédente, l’Assemblée 

Générale Extraordinaire modifie comme suit l’article 6 des 

Statuts en son paragraphe relatif au « MONTANT » :  

« Le capital social est fixé à la somme de cinquante milliards 

(50.000.000.000) F CFA.  

Il est divisé en un milliard (1.000.000.000) d’actions de 

cinquante (50) F CFA chacune, entièrement souscrites et 

intégralement libérées. » 

(Le reste de l'article demeure inchangé). 

TROISIEME RESOLUTION : MODIFICATION DES STATUTS 

EN VUE D’UNE MISE EN COHERENCE AVEC 

L’EVOLUTION DE LA SOCIETE. 

L'Assemblée Générale décide de modifier les articles 

suivants des statuts comme suit : 

– Article 11 : Conseil d’Administration 

 Suppression du deuxième paragraphe de l’article : 

« Pendant la durée du monopole fixée dans le cahier des 

charges, l'Etat sera représenté au Conseil d'Administration 

par au moins deux administrateurs » 

(Le reste de l'article demeure inchangé). 

– Article 13 bis : Délibérations du Conseil 

d’Administration 

 Ajout de nouveaux paragraphes 2 et 3 suivants : 

« Une feuille de présence, établie de manière 

électronique, permet de constater la présence, l’absence 

et la représentation des administrateurs à la réunion. La 

feuille de présence générée électroniquement est 

uniquement signée par le Secrétaire de séance. 

Il est aussi loisible au Conseil de décider, lors de 

certaines réunions, d’avoir recours à un registre de 

présence signé par tous les administrateurs participant à 

la délibération ». 

 

 Suppression du paragraphe suivant : 

« Il est tenu un registre de présence qui est signé par 

les administrateurs participant à la séance du Conseil » 

 Suppression du paragraphe suivant : 

« (…) incluant le vote favorable d'un administrateur 

représentant l'état et celui d'un administrateur 

représentant tout actionnaire détenant seul et 

directement au moins 33 1/3 % plus une action, du 

capital de la Sonatel. 

Le vote favorable de l'administrateur représentant l'état 

est requis pendant la seule durée du monopole, pour 

autant que la participation de ce dernier dans le capital 

de la Sonatel est supérieure ou égale à 25 %, et qu'un 

actionnaire autre que l'état ne détient pas seul plus que 

50 % des actions de la Sonatel ». 

(Le reste de l'article demeure inchangé). 

– Article 15 : Directeur Général 

 Modification du paragraphe 3 suivant : 

« Les rémunérations et avantages en nature éventuels 

attribués au Directeur Général sont fixés par le Conseil 

d'Administration, après avis du Comité de Nomination 

et de Rémunération, et portés aux frais généraux ». 

(Le reste de l'article demeure inchangé). 

– Article 16 : Comité d’Audit  

 Ajout du nouveau paragraphe suivant : 

« Emettre un avis sur la nomination et la révocation 

du Directeur de l’audit de la SONATEL » 

 Suppression du paragraphe suivant : 

« Comme prévu à l'article 13, il donne également son 

avis sur la rémunération du Président, du Directeur 

Général et des personnes déléguées temporairement 

dans les fonctions de Président ». 

(Le reste de l'article demeure inchangé). 

– Nouvel article 17 : Comité de Nomination et de 

Rémunération : 

« Le Conseil d'Administration est doté d'un Comité 

de Nomination et de Rémunération.  

Le Comité de Nomination et de Rémunération est 

exclusivement composé d'administrateurs non-

salariés de la société ou n'exerçant aucun mandat de 

Président-Directeur Général, Directeur Général ou 

Directeur Général adjoint au sein de la société. 

Le Conseil d'Administration s'assure de la 

compétence des administrateurs qu'il nomme 
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membres du Comité de Nomination et de Rémunération 

(CNR). 

Le Comité de Nomination et de Rémunération a pour 

missions essentielles : 

- De donner un avis sur la rémunération du Président, 

du Directeur Général et des personnes déléguées 

temporairement dans les fonctions de Président ; 

- De conseiller le Conseil d’Administration, dans le 

cadre de ses compétences, sur la définition de la 

politique de recrutement du personnel, 

- D’assister et de conseiller le Conseil 

d’Administration dans la sélection des nouveaux 

administrateurs (indépendant ou non indépendant), 

dans la composition future des instances dirigeantes 

et dans la définition du plan de succession des 

mandataires sociaux de la SONATEL, 

- Faire des propositions au Conseil sur les indemnités 

de fonction des administrateurs, sur la politique de 

rémunération des mandataires sociaux de la 

SONATEL, sur la rémunération, la mobilité des 

cadres dirigeants et sur la politique d’actionnariat 

salarié de la SONATEL, 

- Donner son avis au Conseil sur les règles de 

rémunération (indemnités de fonctions) des 

membres du Conseil d’Administration, proposer 

éventuellement les résolutions pour l’Assemblée 

Générale Ordinaire en vue de modifier ces montants, 

- Donner un avis sur le bon fonctionnement des 

modalités de recrutement, mobilité et rémunération 

mises en place par la Direction Générale pour les 

postes de direction de la SONATEL et des 

mandataires sociaux des filiales,  

- Donner un avis sur les licenciements ou les rapports 

concernant les démissions dans les équipes de 

Direction et faire les recommandations adaptées au 

Conseil d’Administration, 

- Donner un avis sur l’évolution des règles fixant les 

bonus (parts variables) des membres des équipes de 

Direction de la SONATEL, 

- Donner une opinion sur la politique de rémunération 

sur l’ensemble du Groupe SONATEL en particulier à 

l’occasion de la proposition de Budget faite par la 

Direction Générale, 

- Analyser le rapport annuel de la SONATEL sur ce 

projet pour le Conseil d’Administration avec une 

évaluation de la politique de rémunération. 

Il rend compte régulièrement au Conseil d'Administration 

de l'exercice de ses missions et l'informe sans délai de 

toute difficulté rencontrée. 

Le Conseil d'Administration définit au travers d'une 

charte les moyens et les règles de fonctionnement 

de ce Comité, qui peut se faire assister d'experts 

extérieurs.  

Les membres du Comité de Nomination et de 

Rémunération sont nommés par le Conseil 

d'Administration en son sein » 

QUATRIEME RÉSOLUTION 4 : POUVOIRS POUR 

L’ACCOMPLISSEMENT DE FORMALITÉS. 

L’Assemblée Générale confère tous pouvoirs au porteur 

d’originaux, copies ou extraits des présentes résolutions 

à l’effet d’accomplir toutes les formalités prescrites par 

la loi. 

 

POUR AVIS DE CONVOCATION 

LE PRÉSIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 



AFRICA GLOBAL LOGISTICS CÔTE 
D’IVOIRE, S.A. 

RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES SUR LES ETATS 

FINANCIERS ANNUELS 

Exercice clos le 31 décembre 2025

ECR  International 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AFRICA GLOBAL LOGISTICS CÔTE D’IVOIRE, S.A. 
 
 

RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES  
SUR LES ETATS FINANCIERS ANNUELS 

 
 

Exercice clos le 31 décembre 2025 
 

Aux actionnaires de la société Africa Global Logistics Côte d’Ivoire, S.A.  

 

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale Ordinaire, nous vous 

présentons notre rapport relatif à l’exercice clos le 31 décembre 2025, sur : 

- L’audit des états financiers annuels de la société Africa Global Logistics Côte d’Ivoire, S.A., tels qu’ils 

sont joints au présent rapport ; 

- Les vérifications spécifiques prévues par la loi et les autres informations. 

 

Les états financiers de votre société ont été arrêtés par le Conseil d’Administration le 09 juin 2026 sur la base 

des éléments disponibles à cette date. 

 

 

1. AUDIT DES ETATS FINANCIERS ANNUELS 
 

Opinion 

 

Nous avons effectué l’audit des états financiers annuels de la société Africa Global Logistics Côte d’Ivoire, S.A. 

comprenant le bilan au 31 décembre 2025, le compte de résultat, le tableau des flux de trésorerie, ainsi qu’un 

résumé des principales méthodes comptables et d’autres informations explicatives contenues dans les notes 

aux états financiers. 

 

A notre avis, les états financiers annuels sont réguliers et sincères et donnent une image fidèle du résultat 

des opérations de l’exercice écoulé ainsi que de la situation financière et du patrimoine de la société à la fin 

de cet exercice conformément aux règles et méthodes comptables édictées par le SYSCOHADA révisé. 

  

Une entité du réseau Deloitte Commissariat aux comptes. Audit. Comptabilité. Consulting. Juridique Fiscal. 

S.A. au capital de 37 500 000 FCFA 
Compte contribuable 9104684 A  RC Abidjan B 156849 
Immeuble Ivoire Trade Center, Tour C, 3e et 4e étages 
Boulevard Hassan II, Cocody 
01 B.P. 224 Abidjan 01 – Côte d’Ivoire 
Tel. : (225) 27 22 599 900 
Fax. : (225) 27 22 599 910 
Mail : ciinformations@deloitte.fr 

www.deloitte.com 
 

ECR  International 
Plateau Avenue Franchet d'Esperey 
Immeuble OLLO Bâtiment B 

 

  

01 B.P. 4050 Abidjan 01 

SARL au capital de FCFA 1000 000  

RCCM. CI-ABJ 1984-B-84137 
Tél : (225) 27 20 27 18 72 

Fax  : (225) 27 22 48 71 53 

Mail : georgeshenriaie@ecr.ci / infos@ecr.ci 
 

 

mailto:ciinformations@deloitte.fr
http://www.deloitte.com/
mailto:ciinformations@deloitte.fr


 

 

 

Fondement de l’opinion  

 

Nous avons effectué notre audit selon les normes internationales d’audit (« ISA »), conformément aux 

prescriptions du Règlement N°01/2017/CM/OHADA portant harmonisation des pratiques des professionnels 

de la comptabilité et de l’audit. Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont plus 

amplement décrites dans la section « Responsabilités des commissaires aux comptes relatives à l’audit des états 

financiers annuels » du présent rapport.  

Nous sommes indépendants de la société conformément au Code d’éthique des professionnels de la 

comptabilité et de l’audit édicté par le Règlement N°01/2017/CM/OHADA précité, et des règles 

d’indépendance qui encadrent le commissariat aux comptes et nous avons satisfait aux autres responsabilités 

éthiques qui nous incombent selon ces règles. Nous estimons que les éléments probants que nous avons recueillis 

sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion d’audit. 

 

 

Points clés d’audit 

 

Nous portons à votre connaissance les points clés de l’audit qui, selon notre jugement professionnel, ont été les 

plus importants lors de l’audit des états financiers de la période en cours. Ces points ont été traités dans le contexte 

de notre audit des états financiers pris dans leur ensemble et lors de la formation de notre opinion sur ceux-ci. 

Nous n’exprimons pas une opinion distincte sur ces points. 

 

• Chiffre d’affaires 

 

Au 31 décembre 2025, le chiffre d'affaires s'élève à 92 004 millions FCFA et représente 98,37% du total des produits 

des activités ordinaires de l'exercice 2025. Le chiffre d'affaires provient d'activités diverses et variées : consignation, 

manutention, transit maritime, transport aérien/express, transport ferroviaire, agence de voyage, location 

immobilière et autres. Cette situation nécessite un niveau de contrôle interne approprié afin de s'assurer de 

l'exhaustivité et de l'exactitude de la facturation.  

 

En outre, considérant que le chiffre d'affaires constitue un indicateur de performance clé, il existe un risque 

d'anticipation dans la comptabilisation des revenus. Notre audit a, de manière spécifique, consisté à réaliser les 

diligences suivantes : 

- vérifier l'efficacité opérationnelle des contrôles portant sur la facturation et la comptabilisation du chiffre 

d'affaires; 

- examiner le caractère approprié des incoterms retenus pour la comptabilisation du chiffre d'affaires de 

chaque activité ; 

- rapprocher les données de gestion avec celles comptabilisées ; 

- analyser l'évolution du chiffre d'affaires par activité à partir de notre compréhension de chaque métier ; 

- vérifier des transactions réalisées avant et après la date de clôture afin de déterminer si les revenus ont 

été enregistrés dans la bonne période. 

 

 

• Évaluation des débours 

 



 

 

Au 31 décembre 2025, le compte débours présente un solde créditeur de 12 574 millions FCFA. Ce montant 

représente 5% du total bilan inscrit dans les états financiers clos à cette date.  

 

Les débours résultent de milliers de commandes clients en cours de traitement. Ils font l'objet d'une analyse 

mensuelle par les services financiers de la société. Cependant, au regard du risque d'erreur découlant du volume 

élevé de transactions à analyser et du fait de l'incidence de leur apurement sur le compte d'exploitation, le contrôle 

des débours requiert une attention particulière. 

 

Notre audit a, de manière spécifique, consisté à réaliser les diligences suivantes : 

 

- vérifier l'efficacité opérationnelle des contrôles portant sur l'enregistrement des débours; 

- rapprocher les données de gestion avec celles comptabilisées ; 

- analyser les pièces justificatives des charges et produits d'exploitation résultant de l'apurement des 

débours ; 

- vérifier le correct traitement des soldes débours à forte antériorité. 

 

 

Responsabilités du Conseil d’Administration relatives aux états financiers annuels  
 

Les états financiers annuels ont été établis et arrêtés par Le Conseil d’Administration. 

 

Le Conseil d’Administration est responsable de la préparation et de la présentation sincère des états 

financiers annuels conformément aux règles et méthodes comptables édictées par l’Acte Uniforme de 

l’OHADA relatif au droit comptable et à l’information financière ainsi que du contrôle interne qu'il estime 

nécessaire pour permettre la préparation des états financiers annuels ne comportant pas d'anomalies 

significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs. 

 

Lors de la préparation des états financiers annuels, il incombe au Conseil d’Administration d’évaluer la 

capacité de la société à poursuivre son exploitation, de fournir, le cas échéant, des informations relatives à 

la continuité d’exploitation et d’appliquer la base de continuité d’exploitation, sauf si le Conseil 

d’Administration a l’intention de mettre la société en liquidation ou de cesser ses activités ou s’il n’existe 

aucune autre solution alternative réaliste qui s’offre à lui.  

 

Il incombe au Conseil d’Administration de surveiller le processus d’élaboration de l’information financière de 

la société. 

 

Responsabilités des commissaires aux comptes relatives à l’audit des états financiers annuels.  
 

Nos objectifs sont d’obtenir l’assurance raisonnable que les états financiers annuels pris dans leur ensemble 

ne comportent pas d’anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, et 

d’émettre un rapport d’audit contenant notre opinion.  

L’assurance raisonnable correspond à un niveau élevé d’assurance, qui ne garantit toutefois pas qu’un audit 

réalisé conformément aux normes « ISA » permettra de toujours détecter toute anomalie significative 

existante. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter d’erreurs et sont considérées comme 

significatives lorsqu'il est raisonnable de s'attendre à ce que, prises individuellement ou en cumulé, elles 



puissent influencer les décisions économiques que les utilisateurs des états financiers annuels prennent en 

se fondant sur ceux-ci. 

Nos responsabilités pour l’audit des états financiers annuels sont décrites de façon plus détaillée dans 

l’annexe du présent rapport des commissaires aux comptes. 

2. VERIFICATIONS SPECIFIQUES PREVUES PAR LA LOI ET AUTRES INFORMATIONS

Nous avons également procédé aux vérifications spécifiques prévues par la loi. 

Nous n'avons pas d'observation à formuler sur la sincérité et la concordance avec les états financiers annuels 

des informations données dans le rapport de gestion du Conseil d’Administration, et dans les autres 

documents adressés aux actionnaires sur la situation financière et les états financiers annuels. 

En application de la loi, nous vous signalons les faits suivants : 

Vérification des dispositions de l’Article 23 de l’Acte Uniforme de l’OHADA relatif au Droit Comptable et à 

l’Information Financière 

L’article 23 de l’Acte Uniforme relatif au Droit Comptable et à l’Information Financière précise que les états 

financiers sont arrêtés dans un délai de quatre mois suivant la clôture de l’exercice soit le 30 avril 2026.  

Nous vous informons que cette disposition n’a pas été respecté, constituant un manquement aux obligations 

comptables formelles. 

Vérification des dispositions de l’article 525 de l’Acte Uniforme de l’OHADA relatif au droit des sociétés 

commerciales et du GIE 

En application de la loi, nous vous signalons que le présent rapport n’a pu être mis à la disposition des 

Actionnaires dans le délai prescrit par l’article 525 de l’Acte Uniforme de l’OHADA relatif au droit des sociétés 

commerciales et du GIE, en raison de la transmission tardive des documents juridiques indispensables à leur 

établissement. 

Abidjan, le 26 août 2026 

Les Commissaires Aux Comptes 

Deloitte Côte d’Ivoire ECR International 

Frédérick Bledou    Georges Henri AIE 
Expert-comptable diplômé Expert-comptable diplômé 
Associé    Associé 



 

 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANNEXE 1 
  



 

 

ANNEXE 1 PORTANT SUR LES RESPONSABILITES DES COMMISSAIRES AUX COMPTES RELATIVES A L’AUDIT 
DES ETATS FINANCIERS 
 

Cette annexe fait partie intégrante de notre rapport de commissariat aux comptes. 

 

Dans le cadre de nos diligences, nous nous conformons successivement : 

▪ aux exigences des Normes Internationales d’Audit (« ISA ») et ; 

▪ aux obligations spécifiques édictées par l’acte uniforme de l’OHADA relatif aux droits des sociétés 

commerciales et du GIE. 

 

De manière plus détaillée, 

▪ nous nous conformons aux règles d’éthique relatives à l’audit des états financiers annuels édictées par 

le Code d’éthique et de déontologie des experts-comptables de Côte d’Ivoire (le cas échéant, le Code de 

déontologie des professionnels comptables du Conseil des normes internationales de déontologie 

comptable (le code de l’IESBA)) et les règles d’indépendance qui encadrent le commissariat aux comptes 

; 

▪ nous faisons preuve d’esprit critique qui implique d’être attentifs aux éléments probants qui 

contredisent d’autres éléments probants recueillis, aux informations qui remettent en cause la fiabilité 

de documents et de réponses apportées aux demandes de renseignements à utiliser en tant 

qu’éléments probants, aux situations qui peuvent révéler une fraude possible, aux circonstances qui 

suggèrent le besoin de mettre en œuvre des procédures d’audit en supplément de celles requises par 

les Normes ISA ; 

▪ nous faisons preuve de jugement professionnel lors de la conduite de l’audit en particulier pour les 

décisions portant sur le caractère significatif et le risque d’audit, la nature, le calendrier et l’étendue des 

procédures d’audit à mettre en œuvre pour satisfaire les diligences requises par les normes ISA et pour 

recueillir des éléments probants, le fait de déterminer si des éléments probants suffisants et appropriés 

ont été recueillis, et si des travaux supplémentaires sont nécessaires pour atteindre les objectifs des 

normes ISA et, par voie de conséquence, les objectifs généraux de l’auditeur, l’évaluation des jugements 

de la direction portant sur le suivi du référentiel comptable applicable, le fondement des conclusions 

tirées des éléments probants recueillis, par exemple l’appréciation du caractère raisonnable des 

évaluations faites par la direction lors de l’établissement des états financiers  ; 

▪ nous préparons tout au long de l’audit une documentation qui fournisse une trace suffisante et 

appropriée des travaux, fondements de notre rapport d’audit  et des éléments démontrant que l’audit 

a été planifié et réalisé selon les Normes ISA et dans le respect des exigences législatives et 

réglementaires applicables ; 

▪ nous identifions et évaluons les risques que les états financiers comportent des anomalies significatives, 

que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs, concevons et mettons en œuvre des procédures d’audit 

en réponse à ces risques, et réunissons des éléments probants suffisants et appropriés pour fonder notre 

opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie significative résultant d’une fraude est plus élevé 

que celui d’une anomalie significative résultant d’une erreur car la fraude peut impliquer la collusion, la 

falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du contrôle interne 

; 



 

 

▪ nous recueillons, le cas échéant, des éléments probants suffisants et appropriés concernant le respect 

des dispositions des textes législatifs et réglementaires dont il est admis qu’elles ont une incidence 

directe sur la détermination des données chiffrées significatives enregistrées et l’information fournie 

dans les états financiers, mettons en œuvre des procédures d’audit spécifiques visant à identifier les cas 

de non-respect d’autres textes législatifs et réglementaires qui peuvent avoir une incidence significative 

sur les états financiers, et apporter une réponse appropriée aux cas avérés ou suspectés de non-respect 

des textes législatifs et réglementaires identifiés au cours de l’audit ; 

▪ nous fournissons également au Conseil d’Administration une déclaration précisant que nous nous 

sommes conformés aux règles de déontologie pertinentes concernant l’indépendance, et leur 

communiquons, le cas échéant, toutes les relations et les autres facteurs qui peuvent raisonnablement 

être considérés comme susceptibles d’avoir une incidence sur notre indépendance ainsi que les 

sauvegardes connexes. Parmi les points communiqués au Conseil d’Administration, nous déterminons 

quels ont été les plus importants lors de l’audit des états financiers de la période considérée : ce sont 

les points clés de l’audit. Nous décrivons ces points dans notre rapport, sauf si la loi ou la réglementation 

en empêchent la communication ou si, dans des circonstances extrêmement rares, nous déterminons 

que nous ne devrions pas communiquer un point dans notre rapport parce que l’on peut 

raisonnablement s’attendre à ce que les conséquences néfastes de la communication de ce point 

dépassent les avantages qu’elle aurait au regard de l’intérêt public ; 

▪ nous prenons connaissance du contrôle interne de la société afin de définir des procédures d’audit 

appropriées aux circonstances, et non dans le but d’exprimer une opinion sur l’efficacité du contrôle 

interne de la société. Lorsque des faiblesses significatives sont identifiées, nous les communiquons à la 

direction, le cas échéant, au Conseil d’Administration ; 

▪ nous évaluons l’incidence sur l’audit des anomalies relevées et l’incidence sur les états financiers des 

anomalies non corrigées, s’il en existe. Nous les communiquons au niveau approprié de la direction, à 

moins que ceci ne lui soit interdit par la loi ou la réglementation ; 

▪ nous apprécions le caractère approprié des méthodes comptables retenues et le caractère raisonnable 

des estimations comptables faites par la direction, de même que des informations y afférentes fournies 

par cette dernière ; 

▪ nous apprécions la présentation d’ensemble, la structure et le contenu des états financiers, y compris 

les informations fournies dans les notes, et apprécions si les états financiers reflètent les opérations et 

événements sous-jacents d’une manière propre à donner une image fidèle ; 

▪ nous identifions les relations et des transactions avec les parties liées, que le référentiel comptable 

applicable établisse ou non des règle en la matière, pour être en mesure de relever des facteurs de 

risque de fraudes, s’il en existe, découlant de relations et de transactions avec les parties liées, qui sont 

pertinents pour l’identification et l’évaluation des risques d’anomalies significatives provenant de 

fraudes, et conclure, sur la base des éléments probants recueillis, si les états financiers, pour autant 

qu’ils soient affectés par ces relations et ces transactions sont présentés sincèrement ou ne sont pas 

trompeurs. En outre, lorsque le référentiel comptable applicable contient des règles concernant les 

parties liées, nous recueillons les éléments probants suffisants et appropriés pour déterminer si les 

relations et les transactions avec les parties liées ont été correctement identifiées et comptabilisées 

dans les états financiers et si une information pertinente les concernant a été fournie dans ceux-ci ; 

▪ nous recueillons les éléments probants suffisants et appropriés montrant que les événements survenus 

entre la date des états financiers et la date de notre rapport, nécessitant un ajustement des états 



 

 

financiers ou une information à fournir dans ceux-ci, ont fait l’objet d’un traitement approprié dans les 

états financiers conformément au référentiel comptable applicable ; 

▪ nous concluons quant au caractère approprié de l’utilisation par la direction du principe comptable de 

continuité d’exploitation et, selon les éléments probants recueillis, quant à l’existence ou non d’une 

incertitude significative liée à des événements ou situations susceptibles de jeter un doute important 

sur la capacité de la société à poursuivre son exploitation. Si nous concluons à l’existence d’une 

incertitude significative, nous sommes tenus d’attirer l’attention des lecteurs de notre rapport sur les 

informations fournies dans les états financiers au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne 

sont pas adéquates, d’exprimer une opinion modifiée. Nos conclusions s’appuient sur les éléments 

recueillis jusqu’à la date de notre rapport ; 

▪ nous obtenons des déclarations écrites de la Direction Générale et, le cas échéant, du Conseil 

d’Administration, confirmant que celle-ci considère avoir satisfait à ses responsabilités relatives à 

l’établissement des états financiers ainsi qu’à l’exhaustivité des informations qui nous ont été fournies. 

En outre, nous confortons d’autres éléments probants relatifs aux états financiers ou à des assertions 

spécifiques contenues dans ceux-ci au moyen de ces déclarations écrites si nous estimons nécessaire ou 

si celles-ci sont requises par d’autres normes ISA ; 

▪ nous nous assurons, tout au long de l’audit, que l’égalité entre les associés est respectée, notamment 

que toutes les actions d’une même catégorie bénéficient des mêmes droits ; 

▪ nous devons signaler à la plus prochaine Assemblée Générale, les irrégularités et les inexactitudes 

relevées lors de l’audit.  En outre, nous devons signaler au ministère public les faits délictueux dont nous 

avons a eu connaissance au cours l’audit, sans que notre responsabilité puisse être engagée par cette 

révélation ; 

▪ nous avons l’obligation du respect du secret professionnel pour les faits, actes et renseignements dont 

nous avons eu connaissance. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ETATS FINANCIERS ANNUELS 2025 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ETATS FINANCIERS DE SYNTHESE AU 31/12/2025 (en milliers de FCFA)



Siège social : 18, Rue Joseph Anoma -01 BP 3802 Abidjan 01 

Titres 
Montant du 

dividende net par 
action en FCFA 

Numéro de l'Avis 
Date de 

publication de 
l'Avis au BOC  

Ex-dividende 
Date de paiement 

du dividende  

T-1 T 

BOA BURKINA FASO 397 072-2026 BRVMDG 31/03/2026 22/04/2026 23/04/2026 

BOA CÔTE D’IVOIRE 594,528 102-2026 BRVMDG 17/04/2026 05/05/2026 06/05/2026 

SONATEL SENEGAL 1 740 111-2026 BRVMDG 23/04/2026 22/05/2026 26/05/2026 

BOA BENIN 585 121-2026 BRVMDG 08/05/2026 22/05/2026 26/05/2026 

ECOBANK CI (*) 888 128-2026 BRVMDG 08/05/2026 22/05/2026 26/05/2026 

BOA SENEGAL 450 122-2026 BRVMDG 08/05/2026 29/05/2026 01/06/2026 

SICABLE CI 152,02 134-2026 BRVMDG 13/05/2026 29/05/2026 01/06/2026 

BOA MALI 305,04 129-2026 BRVMDG 11/05/2026 02/06/2026 03/06/2026 

ORANGE CI (*) 800 138-2026 BRVMDG 20/05/2026 05/06/2026 08/06/2026 

ONATEL BF 145,3214 137-2026 BRVMDG 19/05/2026 12/06/2026 15/06/2026 

CORIS BANK INT. BF 900 154-2026 BRVMDG 03/06/2026 18/06/2026 19/06/2026 

PALM CI (*) 501,596 162-2026 BRVMDG 10/06/2026 26/06/2026 29/06/2026 

Ecobank Transnational 
Incorporated TG 

0,9184 170-2026 BRVMDG 16/06/2026 29/06/2026 30/06/2026 

BICI CI (*) 1 315 176-2026 BRVMDG 17/06/2026 03/07/2026 06/07/2026 

TOTALENERGIES MARKETING 
SN 

176,65 185-2026 BRVMDG 24/06/2026 16/07/2026 17/07/2026 

CIE CI (*) 234 201-2026 BRVMDG 07/07/2026 27/07/2026 28/07/2026 

SOLIBRA CI (*) 2 127 208-2026 BRVMDG 13/07/2026 29/07/2026 30/07/2026 

SOCIETE IVOIRIENNE DE 
BANQUE (*) 

425 184-2026 BRVMDG 23/06/2026 30/07/2026 31/07/2026 

BIIC BN 254,6 199-2026 BRVMDG 03/07/2026 30/07/2026 31/07/2026 

LOTERIE NATIONALE DU 
BENIN 

164,1709 211-2026 BRVMDG 20/07/2026 31/07/2026 03/08/2026 

NSIA BANQUE CI (*) 768,16 212-2026 BRVMDG 21/07/2026 03/08/2026 04/08/2026 

SOGB CI (*) 570 213-2026 BRVMDG 22/07/2026 05/08/2026 06/08/2026 

SITAB CI (*) 1 940 226-2026 BRVMDG 29/07/2026 12/08/2026 13/08/2026 

CFAO MOTORS CI (*) 63 227-2026 BRVMDG 30/07/2026 13/08/2026 14/08/2026 

SOCIETE GENERALE CI (*) 2 606 231-2026 BRVMDG 06/08/2026 21/08/2026 24/08/2026 

SAPH CI (*) 489 238-2026 BRVMDG 12/08/2026 27/08/2026 28/08/2026 

 

       

      

      

      04 septembre 2026 
 

     

 

       

      

ANNEE : 2025       

CALENDRIER DE PAIEMENT DES DIVIDENDES 



Siège social : 18, Rue Joseph Anoma -01 BP 3802 Abidjan 01 

TOTALENERGIES MARKETING 
CI (*) 

158,8270 245-2026 BRVMDG 14/08/2026 28/08/2026 31/08/2026 

NESTLE CI (*) 420 228-2026 BRVMDG 30/07/2026 04/09/2026 07/09/2026 

NEI-CEDA CI (*) 159,54 252-2026 BRVMDG 27/08/2026 09/09/2026 10/09/2026 

SODE CI (*) 525 259-2026 BRVMDG 02/09/2026 15/09/2026 16/09/2026 

SMB CI (*) 800 261-2026 BRVMDG 04/09/2026 17/09/2026 18/09/2026 

VIVO ENERGY CI (*) 96,67 249-2026 BRVMDG 21/08/2026 24/09/2026 25/09/2026 

SERVAIR ABIDJAN CI (*) 229 244-2026 BRVMDG 14/08/2026 29/09/2026 30/09/2026 

(*) Dividende brut ; IRVM applicable de 12 % pour les personnes physiques et 10 % pour les personnes morales 



Précédent

Valeur Date Valeur Date Date % %

AFRICABOURSE SA FCP AAM EPARGNE CROISSANCE D 5 000 13 757,22 10/09/2026 ND ND 19/11/2012 - -

FCP AAM OBLIGATIS OATC 5 000 9 564,50 10/09/2026 ND ND 12/09/2012 - -

FCP AAM EPARGNE ACTION A 5 000 13 641,12 10/09/2026 ND ND 16/01/2017 - -

FCP AAM SERENITIS OATC 10 000 13 393,63 10/09/2026 ND ND 20/12/2023 - -

AFRICAM SA SBIF FCP EXPANSIO D 5 000 14 684,90 01/09/2026 ND ND 01/01/2013 - -

FCP SECURITAS OMLT 5 000 8 959,16 01/09/2026 ND ND 01/01/2013 - -

FCP VALORIS A 5 000 23 139,23 01/09/2026 ND ND 01/01/2013 - -

FCP CAPITAL PLUS D 1 000 1 729,68 15/09/2026 1 725,86 16/09/2026 11/03/2019 72,59% -0,22%

FCP CONFORT PLUS OMLT 1000 1 561,24 15/09/2026 1 561,46 16/09/2026 11/03/19 56,15% 0,014%

FCP AGA OBLIGATIONS OMLT 7 500 7 577,96 15/09/2026 7 577,69 16/09/2026 05/08/26 1,04% -0,004%

FCP AGA TRESOACTIV OCT 5 000 000 5 027 824,50 15/09/2026 5 028 033,05 16/09/2026 05/08/26 0,56% 0,004%

FCP AGA ELITE ACTION 7 500 7 639,76 15/09/2026 7 624,50 16/09/2026 05/08/26 1,66% -0,200%

ATLANTIQUE FINANCE FCP ATLANTIQUE CROISSANCE D 5 000 5 802,43 16/01/2025 ND ND 30/05/2015 - -

FCP ATLANTIQUE LIQUIDITE OCT 5 000 7 047,97 24/06/2026 ND ND 12/07/2019 - -

FCP ATLANTIQUE ACTIONS A 5 000 9 679,97 16/01/2025 ND ND 25/10/2019 - -

FCP ATLANTIQUE SERENITE OMLT 5 000 7 400,93 24/06/2026 ND ND 12/07/2019 - -

FCP ATLANTIQUE HORIZON D 5 000 12 977,45 24/06/2026 ND ND 25/10/2019 - -

FCP ATLANTIQUE SECURITE OMLT 5 000 7 258,57 16/01/2025 ND ND 30/05/2015 - -

BNI GESTION BNI FINANCES FCP CAPITAL CROISSANCE D 10 000 ND 27/08/2026 ND 28/08/2026

OBLIG SECURITE OMLT 10 000 12 125,00 28/08/2026 ND ND 06/06/2014 - -

FCP DYNAMIC SAVINGS A 10 000 16 756,00 28/08/2026 ND ND - -

FCP Emergence D 5 000 9 324,22 18/08/2026 ND ND Fev.2010 - -

FCP Treso Monea OCT 25 000 000 38 678 589,76 23/10/2023 ND ND Dec. 2013 - -

FCP ACTIONS PHARMACIE D 1000 1 376,32 15/09/2026 1 375,90 16/09/2026 25/07/14 37,59% -0,03%

FCP SALAM CI D 1000 1 400,45 15/09/2026 1 396,25 16/09/2026 01/03/17 39,62% -0,30%

FCP AL BARAKA 2 D 1000 1 472,58 15/09/2026 1 468,76 16/09/2026 25/01/18 46,88% -0,26%

FCP ASSUR SENEGAL D 1000000 1 961 960,66 15/09/2026 1 958 488,51 16/09/2026 06/07/14 95,85% -0,18%

FCP AVANTAGE AKWABA D 1000 2 059,29 15/09/2026 2 057,70 16/09/2026 29/03/13 105,77% -0,08%

FCP PLACEMENT CROISSANCE A 1000 2 601,68 15/09/2026 2 589,26 16/09/2026 29/03/13 158,93% -0,48%

FCP POSTEFINANCES HORIZON D 1000 3 086,14 15/09/2026 3 079,55 16/09/2026 27/06/09 207,96% -0,21%

FCP PLACEMENT QUIETUDE O 1000 1 883,37 15/09/2026 1 882,96 16/09/2026 29/03/13 88,30% -0,02%

FCP LIQUIDITE-OPTIMUM D 10000 15 422,56 15/09/2026 15 419,46 16/09/2026 01/10/17 54,19% -0,020%

FCP BNDE VALEURS D 1000 1 698,97 15/09/2026 1 695,27 16/09/2026 02/09/16 69,53% -0,218%

CORIS BOURSE FCP CORIS ACTIONS A 5 000 15 023,34 21/08/2026 ND ND 11/11/2014 - -

FCP ASSURANCES OCT 5 000 6 118,01 21/08/2026 ND ND 22/11/2019 - -

FCP CORIS PERFORMANCE D 5 000 11 811,08 21/08/2026 ND ND 11/11/2014 - -

NSIA AM BOA CI NSIA FONDS DIVERSIFIE D 5 000 8 905,52 15/09/2026 8 885,18 16/09/2026 03/12/2018 77,70% -0,23%

UBA CI AURORE OPPORTUNITES A 5 000 14 139,38 15/09/2026 14 072,33 16/09/2026 08/03/2019 181,45% -0,47%

NSIA BANQUE CI AURORE SECURITE OMLT 5 000 6 909,25 15/09/2026 6 909,14 16/09/2026 03/09/2021 38,18% 0,00%

NSIA ASSURANCES OPTIMUM D 1 000 000 1 660 712,52 15/09/2026 1 656 223,54 16/09/2026 30/09/2021 65,62% -0,27%

AURORE MONETARIS M 5 000 6 147,74 15/09/2026 6 148,55 16/09/2026 24/04/2024 22,97% 0,01%

TAWFIR HALAL D 5 000 7 203,41 15/09/2026 7 204,26 16/09/2026 17/07/2024 44,09% 0,01%

NSIA FINANCE AURORE SECURITE II OMLT 5 000 6 236,54 15/09/2026 6 236,23 16/09/2026 17/10/2024 24,72% 0,00%

AURORE OBLIGATIONS SOUVERAINES OMLT 10 000 11 430,31 15/09/2026 11 432,10 16/09/2026 03/03/2025 14,32% 0,02%

OBLIGATIONS PREMIUM OMLT 5 000 5 868,27 15/09/2026 5 868,78 16/09/2026 26/02/2025 17,38% 0,01%

OAM S.A SGI TOGO FCP-1 OPTI PLACEMENT A 5 000 42 049,58 11/09/2026 ND ND 01/02/2002 - -

FCP-2 OPTI REVENU OMLT 5 000 10 108,26 11/09/2026 ND ND 01/02/2002 - -

FCP-3 OPTI CAPITAL D 5 000 27 880,72 11/09/2026 ND ND 24/01/2003 - -

SGCAMWA SGCSWA FCP SOGEAVENIR D 500 2 990,00 15/06/2026 ND ND 01/10/2002 - -

FCP SOGEDEFI D 4 888 7 114,00 15/06/2026 ND ND 23/12/2014 - -

FCP SOGEDYNAMIQUE A 4 888 7 816,00 15/06/2026 ND ND 23/12/2014 - -

SGCI/BTCC FCP SOGELIQUID M 10 000 000 11 546 656,00 15/06/2026 ND ND 16/06/2020 - -

SGCSWA FCP SOGEPRIVILEGE D 4 888 6 877,00 15/06/2026 ND ND 23/12/2014 - -

FCP SOGESECURITE OMLT 4 888 5 305,00 15/06/2026 ND ND 23/12/2014 - -

FCP SOGEVALOR A 1 000 7 580,00 15/06/2026 ND ND 04/06/2002 - -

SGCI/BTCC FCP SOGE EPARGNE PLUS M 5 000 5 785,00 15/06/2026 ND ND 24/06/2025 - -

FCP SOAGA EPARGNE ACTIVE D 10 000 17 470,51 15/09/2026 17 462,35 16/09/2026 28/10/2016 74,62% -0,05%

SICAV Abdou DIOUF D 10 000 000 1 872 687,72 15/09/2026 1 870 748,81 16/09/2026 01/12/2003 -81,29% -0,10%

FCP BOAD CAPITAL RETRAITE OMLT 10 000 15 225,57 15/09/2026 15 227,47 16/09/2026 08/07/2020 52,27% 0,01%

FCP SOAGA EPARGNE OBLIGATIONS OMLT 5 000 6 837,94 15/09/2026 6 838,72 16/09/2026 28/04/2021 36,77% 0,01%

FCP SOAGA EPARGNE ACTIONS A 5 000 16 959,53 15/09/2026 16 909,36 16/09/2026 11/03/2020 238,19% -0,30%

FCP SOAGA EPARGNE SERENITE D 10 000 17 967,79 15/09/2026 17 980,36 16/09/2026 28/10/2016 79,80% 0,07%

FCP SOAGA EPARGNE QUIETUDE OMLT 5 000 6 583,89 15/09/2026 6 584,62 16/09/2026 19/06/2023 31,69% 0,01%

FCP SOAGA EPARGNE DYNAMIQUE A 5 000 10 670,48 15/09/2026 10 636,47 16/09/2026 19/06/2023 112,73% -0,32%

FCP SOAGA TRESORERIE M 10 000 10 793,31 15/09/2026 10 794,61 16/09/2026 30/05/2025 7,95% 0,01%

ENKO CAPITAL WEST 
AFRICA

EDC Investment 
Corporation

FCP GOORGOORLU OCT 1 000 1 025,66 11/08/2026 ND ND 28/02/2025 - -

FCP SAPHIR DYNAMIQUE D 5 000 9 251,60 15/09/2026 9 207,95 16/09/2026 28/08/2017 84,16% -0,47%

FCP SAPHIR QUIETUDE OMLT 5 000 6 962,30 15/09/2026 6 958,17 16/09/2026 28/08/2017 39,16% -0,06%

FCP SAPHIR LIQUIDITE OCT 10 000 10 576,64 15/09/2026 10 577,50 16/09/2026 01/07/2026 5,78% 0,01%

WAFI CAPITAL S.A. SGI AGI BENIN SICAV WAFI CAPITAL D 10 000 10 974,62 15/10/2025 ND ND 05/06/2020 - -

SGO MALI FINANCES SGI MALI SA FCP NYESIGUI D 10 000 21 239,36 15/09/2026 21 173,45 16/09/2026 01/07/2018 111,73% -0,310%

INVICTUS ASSET 
MANAGEMENT

INVICTUS CAPITAL & 
FINANCE

FCP IAM OBLIGATAIRE OMLT 1 000 1 093,91 15/09/2026 1 093,81 16/09/2026 06/07/2026 9,38% -0,009%

BNI GESTION BNI FINANCES FCP INITIATIVES SOLIDARITE D 5 000 6 984,00 14/08/2026 7 186,00 21/08/2026 22/05/2013 43,72% 2,89%

FCPE SODEFOR D 2 500 11 447,00 14/08/2026 12 080,00 21/08/2026 18/12/2009 383,20% 5,53%

FCP PAM Actions A 10 000 32 040,00 20/08/2026 32 116,00 27/08/2026 13/12/2017 221,16% 0,24%

FCP PAM Diversifié Equilibré D 10 000 24 959,00 20/08/2026 25 044,00 27/08/2026 13/12/2017 150,44% 0,34%

FCP PAM Diversifié Obligations D 10 000 20 617,00 20/08/2026 20 626,00 27/08/2026 13/12/2017 106,26% 0,04%

FCP Global Investors D 25 000 62 963,53 06/08/2026 64 008,47 14/08/2026 Dec. 2012 156,03% 1,66%

FCP Boa Obligations OMLT 10 000 13 848,34 06/08/2026 13 862,83 14/08/2026 Mars. 2017 38,63% 0,10%

FCP Boa Sécurité OMLT 100 000 123 414,04 04/08/2026 123 521,88 11/08/2026 Mai. 2021 23,52% 0,09%

FCP Boa Actions A 10 000 29 745,49 06/08/2026 30 361,54 14/08/2026 Juil. 2017 203,62% 2,07%

FCP Boa Rendement OMLT 25 000 000 40 628 231,24 06/08/2026 40 669 876,39 14/08/2026 Dec. 2017 62,68% 0,10%

BRIDGE SECURITIES FCP BRIDGE EQUILIBRE D 5 000 9 977,63 14/08/2026 10 323,05 21/08/2026 27/09/2017 106,46% 3,46%

BRIDGE SECURITIES FCP BRIDGE DIVERSIFIE CROISSANCE D 5 000       10 363,60 14/08/2026 10 790,55 21/08/2026 13/03/2018 115,81% -

BRIDGE SECURITIES FCP BRIDGE OBLIGATIONS OMLT 5 000 6 949,54 14/08/2026 6 966,30 21/08/2026 01/10/2019 39,33% 0,24%

FCP ENKO CAPITAL GARANTI D 10 000 22 988,59 05/08/2026 22 988,59 11/08/2026 21/09/2020 129,89% 0,00%

FCP PATRIMOINE OMLT 10 000 13 944,69 10/08/2026 13 944,69 11/08/2026 18/10/2020 39,45% 0,00%

FCP ENKO CAPITAL OBLIGATIONS OMLT 10 000 12 873,95 05/08/2026 12 873,95 11/08/2026 16/03/2021 28,74% 0,00%

FCP ENKO CAPITAL LIQUIDITE OMLT 10 000 10 447,63 10/08/2026 10 447,63 11/08/2026 18/04/2024 4,48% 0,00%

BOA ASSET 

MANAGEMENT

BOA CAPITAL 

SECURITIES

CGF GESTION CGF BOURSE

SAPHIR ASSET 
MANAGEMENT

SGI BENIN

CORIS ASSET 
MANAGEMENT

SGI-BOA CAPITAL 
SECURITIES

SOAGA-SA

HEBDOMADAIRES

AFRICAINE DE GESTION 
D'ACTIFS

ATLANTIC ASSET 
MANAGEMENT

SGI AGI

BOA ASSET 
MANAGEMENT

PHOENIX AFRICA ASSET 
MANAGEMENT

BOA CAPITAL 
SECURITIES

Phoenix Capital 
Management

BRIDGE ASSET 
MANAGEMENT

ENKO CAPITAL WEST 
AFRICA

EDC Investment 
Corporation
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NSIA AM UBA CI EVOLUTIS D 5 000 8 841,51 04/09/2026 9 002,74 11/09/2026 16/12/2019 80,05% 1,82%

FCP BAM TRESOR OCT 10 000 12 051,98 03/09/2026 12 061,42 10/09/2026 21/12/2023 20,61% 0,08%

FCP BAM WURUS A 10 000 22 558,19 04/09/2026 22 733,82 11/09/2026 12/04/2024 127,34% 0,78%

IMPAXIS ASSET 
MANAGEMENT

IMPAXIS SECURITIES FCP SDE D 1 000 3 125,80 03/09/2026 3 096,16 46 275,00 10/09/2026 212,58% -0,95%

CGF BOURSE FCPCR SONATEL D 1 000 13 760,86 04/09/2026 13 962,90 11/09/2026 19/02/2004 1296,29% 1,47%

IMPAXIS SECURITIES FCPE FORCE PAD D 1 000 2 926,49 10/09/2026 2 923,78 17/09/2026 16/02/2014 192,38% -0,09%

CGF BOURSE FCPE SINI GNESIGUI D 1 000 2 616,64 09/09/2026 2 634,82 16/09/2026 25/02/2014 163,48% 0,69%

CGF BOURSE FCP EXPAT D 1 000 1 544,77 10/09/2026 1 552,68 17/09/2026 20/03/2019 55,27% 0,51%

CGF BOURSE FCP CAPITAL RETRAITE D 1 000 1 430,60 09/09/2026 1 428,73 16/09/2026 20/03/2019 42,87% -0,13%

CGF BOURSE FCP RENTE PERPETUELLE D 1 000 1 467,78 09/09/2026 1 466,53 16/09/2026 20/03/2019 46,65% -0,09%

CGF BOURSE FCP WALO D 1 000 1 567,35 08/09/2026 1 568,34 15/09/2026 26/03/2019 56,83% 0,06%

CGF BOURSE FCP DJOLOF O 1 000 1 474,89 08/09/2026 1 467,32 15/09/2026 26/03/2019 46,73% -0,51%

CGF BOURSE FCP IMPACT DIASPORA D 1 000 1 463,15 08/09/2026 1 464,23 15/09/2026 19/03/2019 46,42% 0,07%

CGF BOURSE FCP IFC-BOAD O 100 000 156 716,42 07/09/2026 156 811,01 14/09/2026 01/01/2018 56,81% 0,06%

CGF BOURSE FCPE DP WORLD DAKAR D 1 000 1 890,49 08/09/2026 1 888,82 15/09/2026 04/10/2016 88,88% -0,09%

CGF BOURSE FCPR SEN FONDS OPCR 10 000 11 605,21 01/01/2026 13 395,47 01/07/2026 23/02/2022 33,95% 15,43%

CGF BOURSE FCP TRANSVIE D 1 000 1 392,09 07/09/2026 1 386,63 14/09/2026 07/10/2024 38,66% -0,39%

UNITED CAPITAL FOR 
AFRICA

FCP UCA DOGUICIMI O 5 000 5 482,13 10/09/2026 5 483,09 17/09/2026 24/07/2025 9,66% 0,02%

EDC Asset Management
EDC Investment 
Corporation

FCP ECOBANK UEMOA DIVERSIFIE D 5 000 15 429,09 02/09/2026 15 627,33 09/09/2026 19/09/2007 212,55% 1,28%

FCP ECOBANK UEMOA OBLIGATAIRE OMLT 20 000 20 752,00 20/03/2024 20 780,00 27/03/2024 01/01/2018 67,15% 67,15%

FCP ECOBANK UEMOA RENDEMENT OMLT 1 000 000 2 713 838,50 02/09/2026 2 744 277,21 09/09/2026 10/10/2007 174,43% 1,12%

FCP ECOBANK ACTIONS UEMOA A 5 000 9 402,31 02/09/2026 9 598,76 09/09/2026 20/04/2016 91,98% 2,09%

SGO MALI FINANCES SGI MALI SA FCPE ORANGE MALI D 10 000 45 627,25 09/09/2026 45 816,92 16/09/2026 03/09/2012 358,17% 0,42%

SGO MALI FINANCES SGI MALI SA FCP TOUNKARANKE OMLT 100 000 143 517,98 09/09/2026 143 106,45 16/09/2026 01/07/2018 43,106% -0,287%

ATTIJARI OBLIG OMLT 10000 14910,58 28/08/2026 14919,85 04/09/2026 13/07/2012 49,20% 0,06%

ATTIJARI LIQUIDITE OCT 10000 16437,24 28/08/2026 16448,01 04/09/2026 30/08/2013 64,48% 0,07%

ATTIJARI HORIZON OMLT 10000 17467,34 28/08/2026 17480,82 04/09/2026 30/08/2013 74,81% 0,08%

ATTIJARI ACTIONS A 10000 39589,63 28/08/2026 40510,2 04/09/2026 21/05/2015 305,10% 2,33%

ATTIJARI DIVERSIFIE D 10000 29564,31 28/08/2026 29933,7 04/09/2026 21/05/2015 199,34% 1,25%

ATTIJARI INVEST OMLT 10000 16758,06 28/08/2026 16767,4 04/09/2026 21/01/2016 67,67% 0,06%

ATTIJARI PATRIMOINE OMLT 10000 16559,73 28/08/2026 16 572,10 04/09/2026 21/01/2016 65,72% 0,07%

CRBC-PROSPERITE OMLT 10000 13345,28 28/08/2026 13374,36 04/09/2026 04/02/2022 33,74% 0,22%

WAFA ASSURANCE UEMOA OMLT 10000 11899,71 28/08/2026 11900,86 04/09/2026 05/05/2023 19,01% 0,01%

FCP CRAT PERFORMANCE D 10000 17961,41 28/08/2026 18184,33 04/09/2026 08/03/2024 81,84% 1,24%

United Capital Sapphire D 5000 6478,7484 04/09/2026 6476,2522 11/09/2026 01/08/2025 29,53% -0,04%

United Capital Diamond OMLT 100000 114137,5863 04/09/2026 114147,9573 11/09/2026 01/08/2025 14,15% 0,01%

BNI GESTION BNI FINANCES FCPE CNRA D 2 500 4 730,00 30/06/2026 4 911,00 31/07/2026 06/06/2014 96,44% 3,83%

FCPE BNI RETRAITE D 2 500 6 251,00 30/06/2026 6 286,00 31/07/2026 06/06/2014 151,44% 0,56%

FCP KARIMA ETHIQUE D 1 000 2 548,00 30/06/2026 2 599,00 31/07/2026 22/05/2013 159,90% 2,00%

OPCVM : Organisme de Placement Collectif en Valeurs Mobilières

ND: Non Disponible

Catégories: 

A: actions

OCT: obligations à court terme

OMLT: obligations à moyen et long terme

C: contractuels

D: diversifiés
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MENSUELLES

ATTIJARI ASSET 
MANAGEMENT

SGI AFRICAINE DE 
BOURSE

BAOBAB ASSET 
MANAGEMENT

FGI

UCAMWAL




